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RESUMO

Segundo dados do IBGE e do Ministério do Trabalho e Emprego, a construcao civil ¢
um dos setores que mais gera empregos, devido ao surgimento de inimeras obras, aparece a
realidade de muitos acidentes no trabalho, porém muitos acidentes poderiam ser evitados se as
empresas tivessem desenvolvido ou implantado programas de seguranga e satide no trabalho,
além de oferecer maior atencdo a conscientizacdo e treinamento de seus operarios. O
conteudo desse trabalho consiste em expor um problema real, mostrando as nao
conformidades, de acordo com revisdes bibliograficas e normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego de um canteiro de obras em uma constru¢do de um galpao
para armazenagem de café na cidade de Varginha. Perante a andlise foram encontradas
diversas irregularidades na obra em questdo, essas alteragdes ocorrem principalmente devido
a falta de condigdes de trabalho adequadas fornecidas aos trabalhadores, pois a obra estudada
conta com os profissionais especializados na area, porém ndo implantam as mudangas
necessarias. Nota-se que na maioria das irregularidades no canteiro de obras, acontecem pela
falta de uma gestao de satde e seguranca do trabalho, e que sdo cabiveis de correcdes. Com a
elaboracdo de uma cartilha orientativa buscando a conscientizagdo dos envolvidos foi possivel
levar conhecimento a todos permitindo que os responsaveis técnicos elaborassem planos de
acdo a fim de eliminar as irregularidades, promovendo assim um canteiro organizado,

saudavel e principalmente com seguranga para todos.

Palavras-Chave: Irregularidades. Seguranga do trabalho. Canteiro de obras. Cartilha.



ABSTRACT

According to the IBGE and the Ministry of Labor and Employment, the construction
industry is one of the sectors that generate jobs, due to the emergence of numerous works, it
appears the reality of many accidents at work, but many accidents could be avoided if the
companies had developed or implemented safety and health programs at work, and provide
greater attention to awareness and training of their workers. Ildentify non-conformities
related to health and safety on a construction site. The content of this work is to expose a real
problem, showing the non-conformities, according to literature reviews and regulatory
standards of the Ministry of Labour and Employment of a construction site in a construction
of a warehouse for coffee storage in the city of Varginha. Given the analysis found several
irregularities in the work in question, these changes mainly occur due to lack of adequate
working conditions provided by the company, because it has specialized professionals in the
area, but does not deploy the necessary changes. Note that most of the irregularities in the
construction site, happen by the lack of a management of occupational health and safety,
which are applicable to corrections. With the development of a primer an orientation seeking
awareness of those involved, it was possible to bring all knowledge allowing technical
officials draw up plans of action in order to eliminate irregularities, thus promoting a healthy

and organized jobsite mainly with security for all.

Keywords: Irregularities. Workplace safety. Construction site.
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14

1 INTRODUCAO

Seguranca do trabalho ¢ definida como uma série de medidas técnicas, médicas e
psicoldgicas, destinadas a prevenir acidentes profissionais, educando os trabalhadores nos
meios de evitd-los, como também procedimentos capazes de eliminar as condi¢des inseguras
do ambiente de trabalho. (VIEIRA, 1994). Segundo dados do IBGE e do Ministério do
Trabalho e Emprego, a construgdo civil ¢ um dos setores que mais gera empregos porém ¢
reconhecida mundialmente como um dos mais perigosos ramos de atuagao.

O diretor-geral da OIT, Guy Ryder (2014) afirma que cerca de 2,3 milhdes de pessoas
morrem anualmente devido a doencas e acidentes de trabalho no mundo inteiro. A agéncia da
ONU (2014) disse ainda que 860 mil pessoas sofrem algum tipo de ferimento em acidentes de
trabalho todos os dias sendo que os custos globais, diretos e indiretos, dessas doengas e
acidentes chegam a US$ 2,8 trilhdes, o equivalente a quase R$ 7 trilhdes, dessa maneira
desperta a importancia de se ter uma boa gestdo no setor de saude e seguranca do trabalho
para os colaboradores e empresarios envolvidos no setor.

Um aspecto de muita importancia e que deve ser levado em consideragdo para que se
evitem acidentes ¢ ndo conformidades no ambiente de trabalho do setor da construgao civil, ¢
manter uma organizacao ¢ distribuicdo correta de tarefas, materiais, ferramentas e utensilios
de obra para que se tenham bons resultados no campo, o que atinge diretamente o setor de
seguran¢ca na obra. Para Sampaio (1998) muitos acidentes, poderiam ser evitados se as
empresas tivessem desenvolvido ou implantado programas de seguranca e saude no trabalho,
além de oferecer maior atengdo a educagao e ao treinamento de seus operarios.

Identificar e analisar as irregularidades e ndo conformidades de um canteiro de obras
que apresenta uma pequena gestdo de medidas de satide e seguranca tornou-se de muita
importancia devido ao alto indice de acidentes e autuagdes em obras, especialmente em obras
de grande porte como um galpao de armazenagem de café, por exemplo. Para isso, faz-se
necessario estudar a questdo, ndo se limitando apenas na identificagdo, nos diagnosticos dos
pontos criticos e na razdo deles ocorrerem, mas também para que seja possivel realizar a
implantacao de um sistema de seguranga ou gestao que possa vir a sanar tais irregularidades,
coerentes com as normas regulamentadoras, a fim de se buscar efetivamente os resultados e

ter um canteiro seguro e saudavel para os trabalhadores.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Esse trabalho tem o objetivo de identificar ndo conformidades relacionadas a saude e
seguran¢a do trabalho em um canteiro de obras, onde esta obra consiste em um galpao de
armazenagem de café e por meio de uma Cartilha Orientativa demonstrar as possiveis
mudangas e corregdes para que essas ndo conformidades sejam sanadas de acordo com as

normas regulamentadoras vigentes.

2.2 Objetivos Especificos

e Identificar as irregularidades e as areas de risco;

e Relacionar a legislagdo aplicada a seguranga do trabalho;

e Verificar a relagdo entre as Normas Regulamentadoras e os trabalhadores;

e Fundamentar e aplicar Cartilha Orientativa com fim de propor solu¢des para manter as
areas de risco protegidas e ter as irregularidades sanadas de acordo com as normas

regulamentadoras vigentes;
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3 JUSTIFICATIVA

De acordo com Medeiros e Rodrigues (2001), as condigdes reais dos canteiros de obra
ja se configuram como riscos. Estes riscos sdo agravados pelas variagdes nos métodos de
trabalho realizados pelos operarios. Um dos grandes desafios da seguranga do trabalho dentro
do setor da construcdo civil ¢ a quebra do paradigma de que se algo ¢ provisorio e sera
desmanchado futuramente pode-se admitir que seja feito de forma precaria e improvisada,
porém essa postura gera maiores riscos de acidentes aos trabalhadores no canteiro de obras.

Adequar a estrutura de uma obra de forma legal e que funcione de maneira segura e
eficiente ¢ um desafio, uma vez que geralmente se opta pelo caminho mais rdpido ou barato e
se deixa de lado um modo de a¢do mais seguro e adequado.

Nessa mesma linha de raciocinio, a redugdo dos acidentes ¢ um dos grandes desafios
de um canteiro de obras e de constru¢des em geral, tendo em vista que muitos dos trabalhos
envolvem esfor¢o fisico e mental, e que sdo passiveis de erro, seja humano ou mecanico. De
acordo com Cardella (2007), seguranca ¢ um estado de baixa probabilidade de ocorréncia de
eventos que provocam danos e perdas.

Nesse ponto, como uma forma legal de se prevenir acidentes e adequar o ambiente,
apresentam-se as Normas Regulamentadoras (NR) que visam regulamentar inumeras ac¢des
em diferentes areas, destacando-se a NR 18, que estabelece normas para a Industria da
Construcao, estabelecendo diretrizes de ordem administrativa, de planejamento e de
organizac¢do, que objetivam a implementacao de medidas de controle e sistemas preventivos
de seguranca nos processos, nas condicdes e no meio ambiente de trabalho na construcao
(BRASIL, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, NR 18, 2016).

Dessa forma, o estudo aprofundado das a¢des de um ambiente em construgdo contribui
para a identificacdo de possiveis agdes e aspectos que podem originar acidentes de trabalho.
Tal identificagdo e associacdo as rotinas desempenhadas tende a gerar um padrio de
ocorréncias, possibilitando criarem-se formas de se prevenir tais acidentes.

A escolha do assunto se justifica, pois, no Brasil a saude, as condi¢des de trabalho e os
acidentes foram e ainda sdo motivos de grande preocupagdo, haja vista que o registro de
nimeros de acidentes ¢ alto.

O tema registra-se de grande importancia para os estudiosos do segmento e
profissionais cujas fungdes sejam exercidas em qualquer ambiente de construgdo que esteja
sujeito a acidentes, possibilitando que os mesmo identifiquem, prevejam e previnam tais

acontecimentos.
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Desse modo, a seguranca do trabalho na Industria da Construg¢ao Civil ¢ um assunto de
muita importancia e que ndo interessa apenas aos proprios trabalhadores, mas também as
empresas ¢ a populacdo em geral, pois um trabalhador acidentado, além de sofrimentos
pessoais, passa a receber seus direitos previdenciarios, que sdo pagos por todos os

contribuintes (VIEIRA, 1994).
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4 REFERENCIAL TEORICO

4.1 Um breve historico das questdes da Satide e Seguranca no Trabalho

No fim do século XX, segundo Ribeiro, 2012, com o progresso da legislagao brasileira
que se iniciou a partir da década de 1960, o Brasil mudou substancialmente em termos de
legislagdo da Seguranca ¢ Saude do Trabalho (SST) devido a postura dos empresarios a
respeito. Esse periodo, didaticamente, pode ser dividido em cinco fases:

Primeira fase: De 1966 a 1970 existiu um “império contra a seguranca do trabalho”,
uma vez que existia, de forma ideoldgica, a teoria do risco, ou seja, o risco como sendo
inseparavel do trabalho. Naquela ¢época surgiram os primeiros dados estatisticos
internacionais sobre o numero de acidentes e mortes no trabalho: O Brasil aparecia como
“campedo” mundial de acidentes do trabalho. A Organizagcdo Internacional do Trabalho
(OIT), na ocasido, pressionou o Brasil no sentido de que fossem providenciadas medidas
crescentes de controle da satde dos trabalhadores. Como a Previdéncia Social se encontrava
parcelada em varios institutos, o governo unificou todos esses e criou o Instituto Nacional de
Previdéncia Social (INPS), nacionalizando o Seguro de Acidente de Trabalho (SAT) e
modificando a estrutura da Comissao Interna da Prevencdo de Acidentes (CIPA) (RIBEIRO,
2012).

Segunda fase: De 1971 a 1977, houve consideravel mudanga nos assuntos respectivos
a preocupacao com a saude do trabalhador no Brasil; a legislagao foi elaborada no sentido de
corrigir condigdes inseguras. Assim, a Portaria n® 3.237/72 criou o Servigo Especializado em
Seguranca e Medicina do Trabalho (SESMT) e também se desenvolveu a combinagdo Ato
Inseguro e Condicdes Inseguras como eixo basico para investigar os acidentes do trabalho.
Nesse momento, a teoria do risco, mostrou-se que a insalubridade tem risco; portanto, o
empregador assume e paga esse risco. Comecam ai a seguranca e higiene do trabalho no
Brasil (RIBEIRO, 2012).

Terceira fase: De 1979 a 1986, implementou-se a Portaria n® 3.214, de junho de 1978,
com foco para as Atividades Insalubres, por meio da Norma Regulamentadora (NR) n° 15.
Nesse periodo, houve muitas reivindicagdes dos trabalhadores e greves por melhores
ambientes do trabalho; principalmente o Sindicato dos Metalurgicos e o dos Quimicos
queriam implementar a responsabilidade civil e penal pelos acidentes do trabalho. Iniciou-se

assim a conscientizagdo dos aspectos cientificos da satude do trabalhador (RIBEIRO, 2012).
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Quarta fase: De 1987 a 1990, aprofundaram-se as ideias sobre a responsabilidade civil
e criminal, assim como as reclamagdes coletivas por melhores condi¢cdes de trabalho e
questionamentos dos papéis das CIPA e das NR pelos trabalhadores. Os empregados
comegaram a se interessar pela questdo. Um marco importante foi a nova constitui¢ao, cujo
artigo 7°, inciso XXVIII, cita: “Seguro contra acidentes do trabalho, a cargo do empregador,
sem excluir a indenizag¢do a que estd obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa”. O INPS
mudou para Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); muitos agora se preocupavam em
definir uma filosofia e politica para o setor; algumas NR foram alteradas com intuito de
aumentar a participa¢ao do trabalhador; o empregador encarava a questdo de modo mais sério;
e o tema do momento era Administragdo do Controle de Perdas (RIBEIRO, 2012).

Quinta fase: A partir dos anos 1990, as alteracdes das normas referentes as praticas de
Seguranca e Saude no Trabalho (SST) sdo sensiveis, principalmente com Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA (NR 9) e o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO (NR 7). O PPRA visa a preservar a saude e a integridade fisica dos
trabalhadores, por meio da antecipagdo, do reconhecimento, da avaliagdo e do consequente
controle da ocorréncia de riscos reais ou potencias do ambiente de trabalho. O PCMSO, que
deve estar em sintonia com o PPRA, tem como objetivo promover e preservar a saude do
conjunto dos trabalhadores. Outra evolugdo ocorre com a modificacdo da Comissdo Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA, NR 5), pela acdo dos proprios trabalhadores, promover a
melhoria das condigdes dos ambientes de trabalho, por exemplo, mediante a elaboracao do
Mapa de Risco. Nao se deve esquecer o Programa de Condigdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construcdio — PCMAT (NR 18), que melhorou sensivelmente as
condi¢des de trabalho nos canteiros de obras (RIBEIRO, 2012).

4.2 A Saude e Seguranca do Trabalho no Brasil

A saude e a protecdo do trabalhador no Brasil mereceu a atencdo do legislador na
Carta Magna de 1946, sendo o mesmo assunto incluido na Constituicdo de 1967 e na Emenda
Constitucional n°® 1, de 1969. A constituicao de 1988, nos incisos XXII, XXIII ¢ XXVIII, do

art. 7°, inclui entre os direitos sociais dos trabalhadores urbanos e rurais o seguinte:

A redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranga, o pagamento de adicional de remuneragdo para as atividades
penosas, insalubres ou perigosas, na forma de Lei, bem como seguro contra acidentes
do trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a indenizagdo a que estd obrigado,

quando incorrer em dolo ou culpa (AYRES, 2001).
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As Normas regulamentadoras de agdes caracteristicas sempre foram fundamentadas
com o intuito de configurar atuagdes desejadas. Na questdao de saude e seguranga no trabalho,
muitas normas passaram a ser formuladas, fazendo com que as empresas sigam tais normas
com obrigatoriedade (COSTA; COSTA, 2004).

De acordo com Costa e Costa (2004), inumeras atividades de seguranga e medicina no
trabalho foram criadas, no Brasil, pela Portaria n°3.214, de 8 de junho de 1978, aprovando
diversas Normas Regulamentadoras (NR) que abrangem diversos conteudos sobre o assunto,
estabelecendo, no Brasil, a concep¢do de saude ocupacional. Os autores citam 36 NR'’s,
envolvendo desde as disposicdes gerais sobre o tema até questdes sobre a CIPA (Comissao
Interna de Prevengdao de Acidentes), os EPIs (Equipamentos de Protecao Individual), os
programas de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO) e de Prevencao de Riscos
Ambientais (PPRA), até pontos voltados a como instalar e prestar servicos perigosos
(eletricidade, mineracdo, etc.) ou como manusear € transportar maquinas, equipamentos €
materiais de risco (liquidos inflamaveis, residuos, gases, etc.), bem como pontos envolvendo
atividades profissionais cuja insalubridade e periculosidade que estdo ligadas atividades que

possam gerar estresse ou doencas psiquicas no trabalhador (COSTA; COSTA, 2004).

4.3 Processo Produtivo na Industria da Construcao

Existem muitas diferencas entre os demais ramos industriais comparando-se com a
constru¢do civil, pois as constru¢cdes mudam de localizacdo e cada uma possui suas
caracteristicas proprias, dependendo do local e servigos as serem executados de acordo com
cada projeto que a obra possui. Quase que na maioria das vezes as obras ficam distantes da
sede da construtora dificultando as atividades administrativas, e ainda a mesma empresa pode
manter diversas atividades e cidades ou estados diferentes (ARAUJO, 2002).

Antes de quaisquer atributos, pode-se ver a questdo da seguranca no trabalho como um
ponto de referéncia qualitativo, que tange e configura empresas que zelam pela qualidade das
construgdes que executam. Assim como em varias atividades do processo construtivo de uma
edificacdo, a seguranca nao caminha isolada, e sim apoiada em uma série de medidas que
asseguram a organizagdo, limpeza, produtividade, assepsia, atengdo, condi¢cdes adequadas de

trabalho e, ainda, dignidade aos operarios (BRITO, 1997).
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4.4 Gestao da Seguranca e Saude do Trabalho

De acordo com Cardella, 2010, gestdo pode ser entendida como a maneira de
comandar esfor¢os de pessoas de modo a alcangar objetivos de uma organizacdo. A gestao
efetiva ¢ conseguida de acordo com as necessidades e objetivos das pessoas sejam de forma
que compactue e complemente os propdsitos de uma organizacdo a que estdo ligadas.
Sistemas de gestao pode se entender como um conjunto de instrumentos inter-relacionados,
interatuantes e interdependentes que uma organizacao lida para planejar, operar e controlar
suas atividades para alcancar seus objetivos, o autor cita uns entre varios instrumentos do
sistema de gestdo: principios, objetivos, estratégias, politica, diretrizes, sistemas
organizacionais € operacionais, programas, atividades, métodos, normas e procedimentos
(CARDELLA, 2010).

Nas décadas de 1980 a 1990 foram desenvolvidos alguns modelos normativos para a
gestdo da seguranca e satide no trabalho, mas sempre restritos a paises ou setores de
atividades especificos. Desses, o mais emitido no Brasil foi a BS 8800:1996, Guide to
Occupacional Health and Safety Management Systems (Guia de Sistemas de Gestdo da
Seguranga e Saude no Trabalho), um guia de diretrizes, que orientava a estrutura¢do dos
sistemas, mas ndo era aplicavel para efeito de certificagdo (RIBEIRO, 2012).

A proposta de criagdo de um comité para desenvolvimento dessa norma ndo foi, no
entanto, aprovada pela ISO, diante do entendimento da existéncia de algum grau de
superposi¢cao com as atividades da OIT. Por iniciativa de diversos organismos certificadores e
de entidades nacionais de normalizacdo, em 1999 foi entdo desenvolvida e publicada a
Occupational Health and Safety Assessmetn Series (OHSAS, Série de Avaliagdo da
Seguranca e Saude no Trabalho) (RIBEIRO, 2012).

A OHSAS 18001 oferece os requisitos basicos para um para um SGSST (Sistema de
Gestdo da Saude e Seguranga no Trabalho), fazendo assim, que qualquer organizacdo de
diferentes ramos empresariais possa prevenir controlar e corrigir irregularidades que possam
gerar riscos de acidentes no trabalho ou doencas ocupacionais causadas por falta de uma
adequada preven¢do, melhorando o desempenho das empresas nesse aspecto (ARAUJO,
2002).

Em 2007, a OHSAS 18001 teve sua primeira revisdo que ndo alterou
significativamente a estrutura da norma, mas introduziu diversos aperfeigoamentos, entre

esses se destacam a maior énfase a importancia da satde, a melhoria no alinhamento com a
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ISO 14001:2004 e o aumento no enfoque preventivo, com a exigéncia de gerenciamento de
incidentes (RIBEIRO, 2012).

A OHSAS nao foi at¢ o momento publicado no Brasil pela ABNT como norma
nacional, como consequéncia, ndo existe uma tradu¢do oficial para o portugués, havendo no
mercado diferentes traducdes produzidas por consultorias e entidades com interesse no setor.
Os certificados de conformidade com a OHSAS 18001 emitidos por organismos
certificadores ndo tem também o reconhecimento do Inmetro, uma vez que, ndo sendo uma
norma nacional, ndo existe acreditacao no Brasil para avaliacao de conformidade em relagao a
ela (RIBEIRO, 2012).

O enfoque béasico de um SGSST fundamentado em aspectos normativos abrange a
imposicdo de se definir parametros de avaliagdo que englobem nao s6 os aspectos
operacionais, mas também a politica, o gerenciamento ¢ o comprometimento dos gerentes e
diretores com o processo, bem como a mudanga e a melhoria continua das condi¢des de

seguranga e saude no trabalho (QUELHAS; ALVES; FILARDO, 2003).

4.4.1 O sistema de gestdo da seguranga e saude do trabalho conforme a OHSAS 18001

De acordo com RIBEIRO, 2012, um sistema de gestdo da seguranca e saide no
trabalho (SGSST) constitui parte do sistema global de gestdo de uma organizag¢ao que objetiva
o controle dos perigos e riscos em matérias de SST, por meio de abordagem estruturada e
planejada, envolvendo toda a estrutura da organizacdo e todos os outros que sejam
influenciados pelas atividades, executando um processo proativo de melhoria continua. Vale
lembrar que esse processo ¢ de natureza dindmica, haja vista que estd sujeito a avaliagdo
periodica, em que sdo analisados os objetivos propostos, o seu cumprimento e a eficacia das
acoes corretivas implementadas.

Assim, para o sucesso da implantagdo de um SGSST e entendendo que este ¢ parte da

gestao da organizacdo, convém:

Incluir a gestdo da SST nas prioridades corporativas;

e Identificar os requisitos legais e outros aplicaveis as atividades, produtos e servicos;
e Comprometer-se com praticas de SST;

e  Proporcionar os recursos necessarios;

e Promover a harmonizagdo do SGSST com outros sistemas de gestdo;
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e Envolver todos da for¢a de trabalho;

e Prover maior énfase a pro atividade do que a reatividade.

O foco do SGSST deve ser:

e Prevenir em vez de corrigir;

e Planejar todas as atividades, os produtos e processos;
e  Estabelecer critérios;

e (Coordenar e integrar as partes (subsistemas);

e  Monitorar continuamente;

e  Melhorar sempre.

A melhoria da seguranga, saide e meio ambiente de trabalho além de aumentar a
produtividade, diminui o custo do produto final, pois diminui as interrup¢des no processo,
absenteismo e acidentes e/ou doencas ocupacionais (BERGAMINI, 1997).

Com a implantagdo de um sistema de gestao de satide e seguranca no trabalho pode se ter
diversos beneficios ndo somente para os trabalhadores e empresas, como também para os

clientes, meio ambiente e a comunidade em geral como ilustra a imagem a seguir:

Figura 1 - Implantagdo de um sistema de gestdo SST e seus beneficios

Para a empresa
- Imagem sem acidentes
- Controle dos perigos e riscos de acidentes do Para os clientes
trabalho - Credibilidade na empresa por sua
- Melhoria na produtmdade atuaqso responsével
- Otimizag3o de recursos - Confiabilidade na sustentabilidade do
- Menor risco de sangdes do Poder Publico produto
- Para a forga do
Para o meio ambiente - Implantacio de um - Trabatho
~Menos perdas : Lo - Conscientizagdo
dos riscos
- Melhor condigdo
de trabalho
- Maior seguranga
- Comprometimento
Para a comunidad com o trabalho
- Atendimento a legislagdo pertinente
- Redugdo dos acidentes
- Maior seguranga

Fonte: (RIBEIRO, 2012).
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Segundo Ribeiro, 2012 a norma OHSAS 18001:2007 aplica-se a organizagdes que
desejem estabelecer um sistema de gestdo da SST para eliminar ou minimizar riscos as
pessoas a outras partes interessadas que possam estar expostas aos perigos associados as suas
atividades; implementar, manter e melhorar sempre esse sistema de gestdo; e assegurar-se da
compatibilidade com sua politica de SST. E baseada na metodologia conhecida como PDCA

(Plan, Do, Check, and Act, ou Planejar, Fazer, Verificar e Agir), ou seja:

e Planejar: estabelecer os objetivos e processos necessarios para atingir os resultados de
acordo com a politica de SST da organizacao;

e Fazer: executar os processos conforme planejado;

e  Verificar: monitorar e medir os processos em relagdo a politica e aos objetivos de SST;
aos requisitos legais e outros; e relatar os resultados;

e Agir: executar acdes para melhorar continuamente o desempenho da SST.

Figura 2 - Elementos de uma gestdo bem sucedida da gestdo da SST com o PDCA

/

Melhoria
continua

Politica de SST

Analise critica

pela /
administracao .
Planejamento
/ Implementacio
Verificacio e / € operacao
acao
4 /
/ /

corretiva /

\

Fonte: (De Cicco, 1999).

Uma consequéncia esperada da implantacdo da OHSAS ¢ a diminui¢do de acidentes
do trabalho e doengas do trabalho. As organizagdes terdo beneficios econdmicos decorrentes,

que devem ser identificados para auxilid-las a demonstrar o valor e eficacia do sistema para as
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partes interessadas, como acionistas, empegados, prestadores de servico e outros. Os custos
reais dos acidentes sdo muito maiores do que parecem a primeira vista. Os custos invisiveis
como materiais, treinamento de substitutos, interrup¢des no processo, indenizagdes, etc.

podem ser maiores do que os custos visiveis (RIBEIRO, 2012).

4.5 A Satide e Seguranca do Trabalho: Dados estatisticos

Os canteiros de obras, pela grande diversidade de atividades que nele sdo
desenvolvidas, tém por caracteristica expor com mais frequéncia os trabalhadores deste setor
a riscos, tendo como consequéncia um elevado indice de acidentes e doencas do trabalho.

Os estudos estatisticos evidenciam que o setor da construgdo civil estd ranqueado em
primeiro lugar, obtendo o pesado titulo de setor campedo em acidentes e doengas do trabalho;
Estes dados sdo comprovados através dos anudrios estatisticos da Previdéncia Social, sendo a
ultima versdo publicada em 2014, com numeros expressivos de acidentes e doencas do
trabalho, o que justifica ainda mais estudos relativos a prote¢do e disseminagdo da seguranga

nos canteiros de obras.

Tabela 1 - Registro de acidentes de trabalho na industria da construgdo 2012 a 2014

QUANTIDADE DE ACIDENTES DO TRABALHO
COM CAT REGISTRADA
SETOR DE ATIVIDADE ECONOMICA(1) | ANOS TOTAL MOTIVO
TOTAL Tivico | TraseTo DOENCA DO SEM CAT
TRABALHO REGISTRADA
2012] 64.161| 49.301] 41.748|  6.759 794 14.860
CONSTRUGAO 2013| 62.408| 48.818| 40.694) 7.324 800 13.590
2014) 59.734| 47.480| 39.406| 39.406 7457 12.254

Fonte: Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, Tabela 31.7 — Anuario Estatistico 2014, p.591.

Conforme os dados da tabela 01, extraida da tabela 31.7 do anuario estatistico 2014,
somente o setor da construcao civil somou de 2012 a 2014 um montante de 186.303 acidentes
de trabalho, indice este que evidencia a importancia de se agir preventivamente e adotar
ferramentas de gestdo em seguranga e satde no trabalho.

A regido sudeste concentra a maior parte da populacdo brasileira, o que resulta na
maior necessidade de criagdo de postos de trabalho seja na industria, comércio ¢ também na
constru¢do civil, a consequéncia de ser a regido mais populosa se retrata nos dados do grafico
abaixo que evidencia que o sudeste concentra 53,9% de todos os registros de acidentes de

trabalho no Brasil.
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Grafico 1 - Distribui¢do dos acidentes de trabalho no Brasil por regido.

DISTRIBUICAO DE ACIDENTES DO TRABALHO SEGUNDO AS GRANDES REGIOES - 2014

SUDESTE

NORTE
4,49
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Fonte: Ministério do Trabalho e Previdéncia Social — Anudrio Estatistico 2014, p.588.

Com os ultimos acontecimentos nacionais como a Copa do Mundo em 2014 e os Jogos
Olimpicos do Rio de janeiro em 2016, os canteiros de obras ficaram em énfase, e
consequentemente ficou evidente a necessidade de se agir sistematicamente na gestdo de
seguranca ¢ saude no trabalho, pois estes canteiros foram palco de alguns acidentes graves

como a queda fatal de um trabalhador na constru¢ao de um dos estadios da copa do mundo.

Tabela 2 - Quantidade de acidentes de 2012 a 2014 — Regido Sudeste

2012 | 400.932 64.556 327.288 188.481 138.807 7.769 1319
SUDESTE 2013 | 404.813 63.998 331747 199.264 132,483 1.720 1348
2014 | 387.770 61.205 319.294 202.871 116.423 5.968 1303
2012 | 79.531 13.214 64.334 32461 31873 1613 370
MINAS GERAIS 2013 | 79.708 12,958 04.722 33.582 31.140 1.689 339
2014 | 75.510 11.924 61.765 33.715 28.050 1.480 341
2012 | 13.805 2916 10.505 6.644 3.861 293 91
ESPIRITO SANTO 2013 | 14.205 2870 10.936 6.958 3.978 297 102
2014 | 15,117 2897 11.863 8.068 3.795 257 100
2012 | 53.726 11,256 41.448 23318 18.130 844 178
RIO DE JANEIRO 2013 | 52.993 11.197 40.712 24,643 16.129 850 174
2014 | 53.145 10.903 41.179 26,427 14752 891 1n
2012 | 253.870 31.170 211,001 126,058 84.943 5.019 680
SA0PAULO 2013 | 257.907 36.973 215317 134,081 81.236 4.884 733
2014 | 243.998 35481 204.487 134,661 69.826 3.340 690

Fonte: Ministério do Trabalho e Previdéncia Social — Anuario Estatistico 2014, p.598.
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Somente a regido sudeste foi responsavel por um montante de 1.193.515 acidentes de
trabalho em apenas 03 anos, conforme informa a tabela acima, muitos destes poderiam ter
sido evitados com uma boa gestdo da saude e seguranga no trabalho e aplicando-se as normas

regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

4.6 Areas de Vivéncia

De acordo com a Camara Brasileira da Industria da Construgao (2015), as areas de
vivéncia sdo constituidas pelos locais de uma empresa, urbana ou rural, canteiros de obras e
frentes de trabalho, necessarias para a alimentagdo, repouso, lazer e necessidades de higiene
dos trabalhadores. Com obrigatoriedade determinada pela NR-18 as exigéncias da Norma vao
desde a implantacdo de areas de lazer e refeitorios até a instalagdo de ambulatorio médico,
banheiros, alojamentos, telefones comunitarios e bebedouros com agua filtrada (BRASIL,
2013).

Conforme imagem abaixo e especificado na NR-18 sobre as condigdes e meio

ambiente de trabalho na industria da construgdo as areas de vivéncia deve dispor de:

Figura 3 - Requisitos das Areas de Vivéncia

INSTALACOES SANITARIAS;
INSTALACOES MOVEIS;
VESTIARIO;

ALOJAMENTO;

REFEITORIO;

COZINHA, QUANDO HOUVER PREPARO DE REFEICOES;

LAVANDERIA:;
AREA DE LAZER;

AMBULATORIO.

Fonte: Camara Brasileira da Industria da Construgdo — Guia orientativo areas de vivéncia 2015, p.11.
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De acordo com Gestora de Suprimentos da Cooperativa da Construgdo Civil da Bahia
— COOPERCON Sra. Rosana Leal (2014) a implantagdo de areas de vivéncia planejadas,
garantindo condi¢des dignas para os trabalhadores ¢ uma ferramenta para aumento da
produtividade, ndo apenas com a melhoria das condi¢des do ambiente de trabalho, reduzindo
riscos, como também elevando a satisfacdo dos trabalhadores refletindo-se nos indices de

absenteismo e rotatividade da mao de obra.

4.7 Estudo legislativo

Os trabalhadores do segmento da Construcao Civil se apoiam em aparatos legais que
cuidam da preservagdo e da garantia da saude e da seguranca no ambiente de trabalho. O
regulamento vale para todas as empresas prestadoras deste servigo, contudo estudos registram
que existe uma variacdo de empresa para empresa € que, na maioria dos casos, sérios
problemas sdo enfrentados com os empregadores que, apesar de informados, sdo resistentes
aos investimentos em relacdo a garantia citada pela legislacdo. Acrescenta-se que a legislagao,
de modo geral, prega a seguranca e a dignidade dos empregados, contudo muitas empresas os
enxergam como ferramenta/instrumento de trabalho e ignoram o fator humanizagao

(ALMEIDA, 2014).
4.7.1 NR 01 — Disposic¢oes Gerais

A NR-01 estabelece os pontos sobre a obrigatoriedade de se cumprir a legislacdo
trabalhista para todas as empresas que contratam empregados. Nesta norma estdo contidas as
parcelas de responsabilidade conforme abaixo.

Cabe ao empregador:
a) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranca e medicina
do trabalho;
b) elaborar ordens de servigo sobre seguranga e saide no trabalho, dando ciéncia aos

empregados por comunicados, cartazes ou meios eletronicos;

Cabe ao empregado:
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a) cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranga e satde do trabalho,
inclusive as ordens de servigo expedidas pelo empregador;

b) usar o EPI fornecido pelo empregador;

¢) submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas Regulamentadoras - NR;

d) colaborar com a empresa na aplicacdo das Normas Regulamentadoras — NR.

A NR-01 determina que todas as atividades devem ser procedimentadas, o objetivo ¢
fornecer ao trabalhador todas as informagdes que ele necessita para realizar um trabalho com
total seguranca.

De todas as informagdes que devem ser prestadas, relevam-se: a) a descri¢do de quais
0s riscos que os trabalhadores estardo expostos durante suas atividades, b) quais medidas de
protecao (individuais e coletivas) sdo obrigatorias ao iniciar o trabalho e ¢) quais as proibigdes
para a execugdo segura dos trabalhos (BRASIL, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,

NR 01, 2016).

4.7.2 NR 06 — Equipamentos de protecao individual

Esta norma NR-06 destina-se a descrever as atribui¢des legais para os empregadores e
empregados no que tange o assunto protecdo individuais, o objetivo destes equipamentos ¢é
neutralizar os agentes nocivos e 0s perigos existentes nos postos de trabalho e evitar que os
trabalhadores se acidentem ou adoegam.

O EPI nacional ou importado, precisa ter uma certificagdo do Ministério do Trabalho,
garantindo que este dispositivo ou produto foi testado e aprovado para a neutralizagdo de
riscos e agentes nocivos no ambiente de trabalho. Esta certificagdo ¢ denominada como
Certificado de Aprovagdo — C.A, que deve estar gravado no EPI de forma indestrutivel e
visivel.

A empresa ¢ obrigada a fornecer o EPI a todos os colaboradores gratuitamente de
acordo com o risco ao qual serd exposto, apds todas as medidas de ordem coletiva nao
oferecam a elimina¢ao ou neutralizagao do risco do ambiente de trabalho.

E responsabilidade do empregador, adquirir o EPI adequado ao risco de cada
atividade, exigir o seu uso, fornecer ao trabalhador somente aquele que foi aprovado pelo
MTE — INMETRO, orientar todos os trabalhadores como utilizar o EPI, conserva-lo e como

higieniza-lo.
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O empregador deve substituir imediatamente o EPIL, quando ele estiver danificado ou
for extraviado pelo colaborador. Deve comunicar ao MTE qualquer irregularidade que for
observada e registrar todos os EPI’s que forem entregues ao trabalhador através de fichas
individuais, conforme NR-06.

E Responsabilidade dos empregados, sempre utilizar os EPI’s apenas no ambiente de
trabalho, responsabilizar-se pela guarda e conservagdo, comunicar ao empregador quando for
extraviado e quando estiver impréprio para utilizagdo e sempre cumprir com o estabelecido

pelo empregador.

Lista de alguns equipamentos de prote¢ao individual — EPIs:

e Protecdo da cabeca: capacete e capuz (bala clava);

e Protecao dos Olhos ¢ Face: Oculos, Protetor Facial, Mascara de Solda;

e Protecao Auditiva: Protetor Auditivo;

e Protecdo Respiratoria: Respirador Semi-facial filtrante e respirador purificador com filtro
quimico;

e Protecdo do Tronco: Vestimentas de Seguranga, colete a prova de balas;

e Protecdo Membros Superiores: Luvas, creme protetor, mangas, bracadeira, dedeira;

e Protecdo Membros Inferiores: Calgado de Seguranca, perneira, calga;

e Protecdo do Corpo Inteiro: Macacio;

e Protecdo Contra Quedas de Nivel Diferente: Cinto de Seguranga com trava — queda e

talabarte (BRASIL, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, NR 06, 2016).

4.7.3 NR 07 — Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO

Esta norma visa estabelecer parametros para a elaboracdo e implementagdo do
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO em todas as empresas que

admitam trabalhadores como empregados.

Cabe ao empregador:
a) Garantir a elaboragdo e efetiva implementagdo do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia;

b) Fornecer todos os exames necessarios gratuitamente a todos os colaboradores;
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¢) Indicar um médico coordenador responsavel pela execu¢ao do PCMSO, sendo ele do
SESMT - Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
ou nao;

d) No caso de ndo possuir um médico do trabalho na localidade, podera ser indicado um

médico de outra especialidade para coordenar o PCMSO.

O PCMSO deve incluir exames obrigatorios admissionais, periodicos, de retorno ao
trabalho, de mudanca de funcdo, e demissionais. Os exames que deverdo ser feitos serdo, o

exame clinico e os exames complementares de acordo com o estabelecido nesta NR:

e O exame admissional, devera ser realizado antes de o trabalhador assumir suas atividades;

e O exame periddico devera ser realizado a cada ano ou quando solicitado pelo médico
coordenador do PCMSO;

e No exame médico de retorno ao trabalho devera ser realizado no primeiro dia de volta ao
trabalho, quando ficar ausente por um periodo de 30 dias ou superior, por motivo de
doenca ou acidentes, sendo ele originado no ambiente de trabalho ou nao;

e O exame de mudanca de fungdo devera ser realizado antes da data da mudanga;

¢ O exame demissional devera ser realizado até a data da homologacao;

Quando realizado os exames médicos devera ser emitido o ASO — Atestado de Saude
Ocupacional em duas vias, sendo que uma ficard arquivada no local de trabalho do
colaborador e a segunda via obrigatoriamente ficara com o trabalhador.

Todo estabelecimento devera dispor de equipamentos necessarios para a prestacao de
primeiros socorros € manter esse material guardado e aos cuidados de uma pessoa treinada
para realizar os primeiros socorros (BRASIL, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,

NR 07, 2016).

4.7.4 NR 09 — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais

Esta norma NR-09 visa estabelecer a obrigatoriedade da elaboracdo e implementacao

do PPRA — Programa de Prevengao de Riscos Ambientais em todas as empresas que admitam

trabalhadores como empregados.
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O PPRA ¢ um documento que trabalha em parceria com o PCMSO — PROGRAMA
DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL, pois nele sio descritos os riscos
do ambiente de trabalho em cada setor e de acordo com cada fungdo, proporcionando a
identificacdo, a neutraliza¢ao ou eliminagao desses riscos.

Conforme imagem abaixo e especificado na classificagdo de riscos ambientais da NR-

09 podem existir no ambiente de trabalho 05 tipos de riscos, sendo eles:

Figura 4 - Representacéo grafica dos tipos de riscos

Simbologia das Cores . Risco Quimico Leve

Risco Mecanico Leve

Risco Mecanico

No mapa de risco, 0s riscos sdo = e —
P Risco Quimico Medio Médio

representadoes e indicados por
circulos coloridos de trés tamanhos

diferentes, a saher: = A
Risco Quimico Elevado Risca Mecanico
Elevado

. Risco Bioldgico Leve Risco Ergondmico Leve Risco Fisico Leve

. Risco Biolégico Médio ﬁ';;fo’ Ergonomico Risco Fisico Médio

Risco Bioldgico Elevado Risco Ergonomico Risco Fisico Elevado
Elevado

Fonte: NR Facil (2010)

Todos esses agentes podem ser encontrados no ambiente de trabalho, tornando o local
de trabalho propicio suscetivel a originar um acidente ou doenca do trabalho. O PPRA deve

conter:

e Planejamento anual com metas, prioridades e cronograma;
e [Estratégia e metodologia de acao;
e Forma de registro, manutencao e divulgagao dos dados;

e Periodicidade e forma de avaliagao do desenvolvimento do PPRA.

Deveréd ser feito uma andlise global do PPRA pelo menos uma vez ao ano para
avaliacdo do seu desenvolvimento e realizacdo dos ajustes necessarios e estabelecer novas
metas e prioridades. O PPRA devera estar descrito em um documento base contendo todos os

aspectos estruturais. O PPRA devera incluir as seguintes etapas:
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e Antecipacao e reconhecimento dos riscos;

e Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;
e Avaliagdo dos riscos e da exposi¢ao dos trabalhadores;

e Implantacdo das medidas de controle e avaliagdo de sua eficicia;
e  Monitoramento da exposi¢ao aos riscos;

e Registro e divulgacao dos dados.

Para monitoramento devera ser feita uma avaliagdo visando a introdugdo ou a
modificagdo das medidas de controle. O empregador devera garantir que nos locais de
trabalho que apresentem situagdo de risco grave e iminente que possa interromper as suas
atividades, comunicando o fato ao superior para que sejam tomadas as devidas providéncias

(BRASIL, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, NR 09, 2016).

4.7.5 NR 10 — Seguranga em instalagdes e servigos em eletricidade

Esta norma regulamentadora NR-10 visa estabelecer os requisitos e condi¢des
minimas, para implementacdo de medidas de controle e sistemas preventivos, de forma a
garantir, que os trabalhadores que diretamente ou indiretamente venham a interagir de alguma
forma em instalacdes elétricas ou servigos com eletricidade (BRASIL, Ministério do Trabalho

e Previdéncia Social, NR 10, 2016).

4.7.6 NR 12 — Seguranga no trabalho em maquinas e equipamentos

A NR-12 visa a estabelecer referéncias técnicas principios e diretrizes fundamentais
para que se tenham medidas de prote¢do que possa garantir a saude e a integridade fisica dos
trabalhadores e estabelecer requisitos minimos para prevengdo de acidentes e doengas no
trabalho na fase de projeto e de utilizacdo de maquinas e equipamentos de todos os tipos

(BRASIL, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, NR 12, 2016).

4.7.7 NR 18 — Meio ambiente de trabalho na industria da construgao
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A NR-18 ¢ a principal norma a ser seguida na construgdo civil e todas as atividades
que nela se enquadra, esta norma ¢ muito abrangente, pois atinge a industria da construcdo e
os meios de prote¢ao em cada uma de suas etapas/atividades.

Para fins de aplicagdo desta norma consideram-se atividades da Industria da
Construgdo: servicos de demolicdo, reparo, pintura, limpeza e manutencao de edificios em
geral, de qualquer niimero de pavimentos ou tipo de constru¢do, inclusive manuten¢do de
obras de urbanizacdo e paisagismo (BRASIL, Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,

NR 18, 2016).
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5 METODOLOGIA

Conforme Gil (2002) a pesquisa bibliografica ¢ embasada a partir de material ja
publicado, constituido principalmente por artigos periodicos, livros e também através de
material de internet. O estudo bibliografico foi baseado nos seguintes temas: NR-18, Satude e
Seguranca no Trabalho e acidentes ocorridos na industria da constru¢do civil. Ainda segundo
Gil (2002), o estudo de caso consiste no estudo de um ou poucos objetos, de maneira que
permita seu amplo e detalhado conhecimento.

O estudo de caso foi desenvolvido por meio de visitas a um canteiro de obras tendo o
objetivo de verificar supostas contradicdes quanto ao entendimento e aplicacdo da NR-18,
dessa maneira foi possivel realizar o levantamento das ndo-conformidades e por meio de uma
cartilha orientativa que aborda uma compilacdo das informacdes da NR-18 de maneira
simplificada, fornecer informagdes que permitem aos responsaveis e trabalhadores envolvidos
na obra, aplicar e controlar a disposi¢do de areas de vivéncia e servicos para que se tenha um
ambiente saudavel e seguro para os trabalhadores.

Foi realizada também uma pesquisa de campo com o0s encarregados, empreiteiros,
trabalhadores e terceiros envolvidos na obra em questdo, a fim de identificar o nivel de
conhecimento sobre a NR-18 e verificar o quanto a Cartilha Orientativa contribuiu na
resolucdo das irregularidades. Sendo utilizado um questionario (Apéndice A) de 06 perguntas,
sendo de 01 a 03 respondidas antes da interacdo com a Cartilha e de 04 a 06 apos a leitura da
mesma.

A populacdo do canteiro de obra no inicio do estudo totalizava 48 colaboradores,
incluindo terceiros, porém no momento da realizagdo das entrevistas a obra apresentava
apenas 29 funciondrios em seu quadro organizacional. A reducdo na quantidade de
colaboradores se deve a transferéncias dos mesmos para outras obras da construtora /
administradora responsavel pela construcdo do galpdo, dessa maneira foram abordados todos

0s presentes no canteiro.

5.1 Coleta dos dados e a localizacao e caracterizacao da obra

A coleta de dados das irregularidades do presente estudo foi realizada entre fevereiro e
abril de 2016, dados que permitiram criar evidéncias por meio de um relatorio fotografico que
permite a analise critica do atual cenario da obra. Localizada na cidade de Varginha — MG, a

obra possui um grau de risco 3 segundo a NR 4 do Ministério do Trabalho e Previdéncia
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Social e consiste em uma constru¢ao de um galpdo para armazenagem de café que possui uma
area do galpao de 15.000 m? e no total contando com outras areas como: bloco administrativo,
sacarias, area de vivéncia, subestagdo, balanca, oficina e portaria possui uma area de 23.000

m2

5.2 Cartilha Orientativa

Apos andlise de todo material obtido durante as visitas foi confeccionado uma Cartilha
com o objetivo de eliminar os problemas identificados. Apresentada aos responsaveis,
encarregados e empreiteiros, os mesmos puderam observar que grande parte dos riscos estao

relacionados as areas de vivéncia, execucdo de servigos e a seguranga dos trabalhadores.

Estruturada de maneira simploria a cartilha aborda as principais irregularidades
identificadas durante o estudo, proporcionando uma maior objetividade nas resolugdes uma
vez que ja apresenta os pontos precarios e propoe solugdes, podendo contribuir também para o
Responsavel Técnico no momento do planejamento de futuras obras ja que aborda a
disposicdo dos elementos do canteiro de obra. Os desenhos das plantas para o
dimensionamento das 4reas de vivéncia foram desenvolvidas no software AutoCad e as
demais imagens, montagens e edi¢des no software Adobe Photoshop. O produto final colorido
foi impresso no tamanho de 21 x 14,85 cm, tornando-se compacto, de facil mobilidade e

consulta, conforme apresentada abaixo:



Figura 5 - Cartilha - Capa Frente

CARTILHA ORIENTATIVA PARA
UM CANTEIRO DE OBRAS SAUDAVEL E
SEGURO PARA OS TRABALHADORES

Fonte: O autor.
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Figura 6 - Cartilha - Capa Atras

“ TODO PROJETO HUMANO E FALIVEL, A PRIMEIRA
REGRA DE SEGURANGCA E PENSAR O IMPENSAVEL.”
ALEXANDER CARLISLE

Fonte: O autor.
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Figura 7 - Cartilha - Sumario

SUMARIO

GRAU DE RISCO DA CONSTRUGAO CIVIL- - = = === = === === - - 03

BOIIE0) = VIR 7o = oo oo e = ot C R 05

RISCOS E EPI'S POR FUNGOES- - =« - == =< === =< == =ccoccco- 07

OREANIZECACIE LBBEZA- -~ -~~~ -~~~ Mg -~ === === mm = 16

EQUIPAMENTOS DE GRANDE PORTE- - - - < = == = === === == == = - 25

ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS PERIGOSOS------------- 33

DIMENSIONAMENTO PARA AS AREAS DE VIVENCIA - - - - - - - - - - 41

Fonte: O autor.



Figura 8 - Cartilha - Introducdo e Objetivo
INTRODUCAO

O Descumprimento das Normas Trabalhistas muitas vezes ocorre por
desconhecimento por parte do empresario, do engenheiro ou do
responsavel pelas obras. As Normas possuem uma certa complexidade
na interpretacdo e no detalhamento das regras que disciplinam os
ambientes de vivéncia do canteiro ou das areas de trabalho, dessa
maneira elaborada com linguagem simples e didatica, a cartilha
orientativa tém fundamento nas Normas Regulamentadoras, que é de
cumprimento obrigatorio por todo setor da construgéo.

Com intuito de garantir a saude e segurancga dos trabalhadores a cartilha
tem como objetivo orientar os responsaveis pelo canteiro de obras para
corregdes das irregularidas e também fornecer diretrizes para que as
mesmas ndo ocorram novamente em futuras obras. O empregador ndo
pode deixar de segui-la, uma vez que foi editada para que o canteiro de
obras e as areas de vivéncia tenham um ambiente saudavel e seguro
para os trabalhadores que neles transitam.

Fonte: O autor.



Figura 9 - Cartilha - Grau de Risco da Construcdo Civil

GRAU DE RISCO DA CONSTRUCAO CIVIL
NR - 04 -SESMT - SERVICOS ESPECIALIZADOS EM

ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO

Toda empresa possui um CNAE, CNAE & a CLASSIFICACAO
NACIONAL DE ATIVIDADES ECONOMICAS. Com esse CNAE é
determinado o Grau de Risco de uma determinada empresa. Esse
grau de risco € definido no Quadro | da NR 04, que trata sobre o
SESMT - Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho.

O SESMT tem a funcdo de proteger a saude e a integridade do
trabalhador. A composi¢cao do SESMT é feita através do Quadro Il da
NR 04.

A CONSTRUCAO CIVIL E CLASSIFICADA COM GRAU DE RISCO 3

Para ser feito o Dimensionamento do SESMT é necessario:

. GRAU DE RISCO DA EMPRESA
NUMERO DE FUCIONARIOS REGISTRADOS

Técnico Seg. Trabalho
Engenheiro Seg. Trabalho
1 Aux. Enferm. do Trabalho
Enfermeiro do Trabalho
Médice do Trabalho
Técnico Seg. Trabalho 1
Engenheiro Seg. Trabalho
2 Aux. Enferm. Do Trabalho
Enfermeiro do Trabalho
IMédico do Trabalho

- [T [y
» » »
Bt wadNed whaba
» "
B h b wb b O] mh b wb b N
£l
-t
»

Técnico Seq. Trabalho 4 5 8
Engenheiro Seg. Trabalho G 1™ |1 1 2
4 Aux. Enferm. do Trabalho 1™ |1 1 2
Enfermeiro do Trabalho

Médico do Trabalho b i 1 2
(*) Tempo parcial (minimo de trés horas) OBS: Hospitais, Ambulatorics,
Maternidade, Casas de

(**) O dimensionamento total devera ser feito Salde e Repouso, Clinicas e
estabelecimentos similares

Levando-se em consideracao o dimensionamento com mais de 500 (quinhentos)
empregados deverao

De faixas de 3501 a 5000 mais o dimensionamento contratar um Enfermeiro em tempo
integral.

Dof(s) arupo(s) de 4000 ou frac&o acima de 2000.

Fonte: O autor.



Figura 10 - Cartilha - Classificacdo dos Riscos

CLASSIFICACAO DOS RISCOS

NR 09 - PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS
AMBIENTAIS

O principal foco do PPRA é a ANTECIPACAO, RECONHECIMENTO,
AVALIACAO E CONTROLE dos riscos presentes no ambiente de trabalho.
Existem agentes, que prejudicam a saude do trabalhador. Esses agentes
s&o classificados como:

RISCO FISICO

Sé&o as diversas formas de energia em que os trabalhadores possam
estar expostos como: Ruido, Vibragéo, Calor, Radiagédo ionizante e
nao lonizante, Frio, Umidade, etc.

RISCO QUIMICO

Sé&o as substancias ou compostos que possam penetrar no organismo
do trabalhador pelas via respiratoria, pela ingestéo ou pela pele. Sao
considerados risco quimico as poeiras, fumos, gases, neblinas,
névoas ou vapores.

RISCO BIOLOGICO
Sao considerados agentes biologicos as bactérias, virus, fungos,
parasitas, entre outros.

RISCO ERGONOMICO

Qualquer fator que possa interferir nas caracteristicas fisicas e
mentais do trabalhador como levantamento e transporte manual de
peso, ritmo excessivo de trabalho, monotonia, repetitividade, entre
outros.

RISCO DE ACIDENTE

Qualquer fator que coloque em situagéo de risco e que possa afetar a
integridade e o bem estar fisico e mental do trabalhador como,
Maquinas e equipamentos sem prote¢éo, possibilidade de incéndio ou
explosao, armazenamento inadequado, entre outros.

Esses agentes estdo presentes durante todo o periodo laboral do
trabalhador. Com base nesses dados é elaborado o PPRA que mostra
detalhadamente quais desses risco o trabalhador esta exposto.

Fonte: O autor.



Figura 11 - Cartilha - PCMSO - NRO7

PCMSO - NR 7

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO
E SAUDE OCUPACIONAL

O PCMSO (Programa de Controle Médico Ocupacional)
regulamentado pelo artigo 168 da CLT e pela NR 7 do Ministério do
Trabalho e Emprego. E um programa de muita importancia na busca
por saude no trabalho.

Através do PCMSO é possivel agir na antecipagéo de doengas tanto
as do trabalho quanto as da vida domestica. Essa antecipacao traz
muitas vantagens para o trabalhador e para o empregador.

O PCMSO ¢ uma ferramenta importante para determinar qual exame
devera se feito para cada funcao e risco especifico. Isso aumenta a
eficacia do PCMSO e da gestdo de seguranga do trabalho na
empresa.

O PCMSO deve estar articulado aos outros programas da empresa,
especialmente ao PPRA da NR 9.

Fonte: O autor.
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Figura 12 - Cartilha - PCMAT - NR18

PCMAT - NR 18
PROGRAMA DE CONDIGOES E MEIO AMBIENTE

NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO

O PCMAT (Programa de Condi¢c6es e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Constru¢do) € um programa pertencente a NR 18 que
estabelece procedimentos de ordem administrativa, de planejamento
e de organizagdao, que objetivam a implantagcdo de medidas de
controle e sistemas preventivos de seguranga nos processos, nas
condicbes e no meio ambiente de trabalho na Industria da
Construgao.

Sua elaboragdo é obrigatéria para obras onde tera acima de 20
trabalhadores, em obras que ndo atingir esse numero, deve ter
obrigatoriamente o PPRA (Programa de Prevengdao de Riscos
Ambientais)

No PCMAT deve conter:

a) Memorial sobre condicbes e meio ambiente de trabalho nas
atividades e operagdes, levando-se em consideragao riscos de
acidentes e de doencas do trabalho e suas respectivas medidas
preventivas;

b) Projeto de execucéo das protegdes coletivas em conformidade com
as etapas de execugao da obra;

c) Especificacéo técnica das prote¢des coletivas e individuais a serem
utilizadas;

d) Cronograma de implantacdo das medidas preventivas definidas no
PCMAT em conformidade com as etapas de execugao da obra;

e) Layout inicial e atualizado do canteiro de obras e/ou frente de
trabalho, contemplando, inclusive, previsdo de dimensionamento das
areas de vivéncia;

f)Programa educativo contemplando a tematica de prevengdo de
acidentes e doencgas do trabalho, com sua carga horaria.

Fonte: O autor.



Figura 13 - Cartilha - Riscos e EPI’s por fungdes 1

RISCOS E EPI'S POR FUNCOES

A NR 06 fala sobre os equipamentos de protecéo individual e coletiva.
De acordo com a NR 06 os empregadores e os empregados devem:

OBRIGACOES DO EMPREGADOR:

-adquirir o adequado ao risco de cada atividade;

- exigir seu uso;

- fornecer ao trabalhador somente o aprovado pelo 6rgéo nacional
competente em matéria de seguranca e saude no trabalho;

- orientar e treinar ot trabalhador sobre o uso adequado, guarda e
conservagao;

- substituir imediiatamente, quando danificado ou extraviado;

- responsabilizar-se pela higienizagdo e manutengao periodica; e

- comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada;

- registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados
livros, fichas ou sistema eletronico.

OBRIGACOES DO EMPREGADO:

- usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina;

- responsabilizar-se pela guarda e conservagao;

-comunicar ao empregador qualquer alteracao que o torne improéprio
para uso; e,

- cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.

CLASSIFICACAO DOS RISCOS POR FUNCAO
-  awowmoeeomro |

EXECUTAR TRABALHOS DE CONSTRUCAO E MANUTENCAO DE INSTALACOES PREDIAIS TAIS COMO PISO,
ASSENTAMENTO DE AZULEJOS, PAREDES DE ALVENARIA, TELHADOS; REALIZAR EXECUCAO HIDRAULICA, PINTURAS
BEM COMO CONSTRUCOES. REALIZAR OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS A FUNCAO.

—— RUIDO - GERADO POR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RADIAGAO NAO IONIZANTE ( TRABALHO A CEU ABERTO)
QuiMico MANIPULACAO DE ARGAMASSAS
BIOLOGICO NAO DETECTADO
ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA- TRABALHO EM PE
ACIDENTE QUEDA DE ALTURA - QUEDA DE MATERIAL OU EQUIPAMENTO -PROJEGAO DE PARTICULAS
CALGADO DE SEGURANGA COM CAPACETE DE GCULOS DE SEGURANGA| ~ PROTETOR AUDITIVO -
BIQUERA SEGURANGA INSERCAO
CINTO DE SEGURANGA
LUVA DE VAQUETA LUVA NITRILICA TPO PARAQUEDISTA | &' "‘C‘DOMOFE:ET:LFAC'AL
COM TALABARTE DUPLO

EM TRABALHOS EXTERNOS UTILIZAR PROTETOR SOLAR

DEVE POSSUIR TREINAMENTO DE NR 35 - TRABALHO EM ALTURA COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS, EM
CONFORMIDADE COM A NORMA E CONSTAR APTO. P, ALHO EM ALTURA NO ASO(ATESTADO DE SAUDE
OCUPACIONAL)

Fonte: O autor.
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Figura 14 - Cartilha - Riscos e EPI’s por func¢des 2
RISCOS E EPI'S POR FUNCOES

ELABORAM PROJETOS DE ENGENHARIA CIVIL, GERENCIAM OBRAS, CONTROLAM A QUALIDADE DE EMPREENDIMENTOS.
COORDENAM A OPERACAO E MANUTENCAO DO EMPREENDIMENTO. PODEM PRESTAR CONSULTORIA, ASSISTENCIA E
ASSESSORIA E ELABORAR PESQUISAS TECNOLOGICAS.

I RUIDO - GERADO POR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RADIACAO NAO IONIZANTE ( TRABALHO A CEU ABERTO)
QuiMico NAO DETECTADO
BIOLOGICO NAO DETECTADO
ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA- TRABALHO EM PE - TRABALHO MUITO TEMPO SENTADO
ACIDENTE QUEDA DE MESMO NIVEL - QUEDA DE MATERIAL OU EQUIPAMENTO

CALCADO DE SEGURANCA SEM CAPACETE DE OCULOS DE SEGURANCA PROTETOR Al{DrﬂVO -
BIQUEIRA SEGURANCA INSERCAO

EM TRABALHOS EXTERNOS UTILIZAR PROTETOR SOLAR

PLANEJAM TRABALHOS DE CARPINTARIA, PREPARAM CANTEIRO DE OBRAS E MONTAM FORMAS METALICAS.
CONFECCIONAM FORMAS DE MADEIRA E FORRO DE LAJE (PAINEIS), CONSTROEM ANDAIMES E PROTECAO DE MADEIRA
E ESTRUTURAS DE MADEIRA PARA TELHADO. ESCORAM LAJES DE PONTES, VIADUTOS E GRANDES VAOS. MONTAM
PORTAS E ESQUADRIAS. FINALIZAM SERVICOS TAIS COMO DESMONTE DE ANDAIMES, LIMPEZA E LUBRIFICAGAO DE
FORMAS METALICAS, SELECAO DE MATERIAIS REUTILIZAVEIS, ARMAZENAMENTO DE PECAS E EQUIPAMENTOS.

- RUbQ_- GERADO POR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RADIAGAO NAO IONIZANTE - TRABALHO A CEU ABERTO
QuiMico POEIRA - GERADA PELO AMBIENTE
BIOLOGICO NAO DETECTADO
ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA - TRABALHO MUITO TEMPO EM PE
PERFURAGAO - CORTES - QUEDAS DE MESMO NIVEL - QUEDAS DE FERRAMENTAS - PROJECAO DE
ACIDENTE .
PARTICULAS
CALCADO DE SEGURANGA COM CAPACETE DE . PROTETOR AUDITIVO -
BIQUERA SEGURANGA OCULOS DE SEGURANCA INSERCAO
LUVA DE VAQUETA RESPIRADOR PFF1

EM TRABALHOS EXTERNOS UTILIZAR PROTETOR SOLAR

FiSICO RUIDO - GERADO PELO AMBIENTE
QuiMIico NAO DETECTADO
BIOLOGICO NAO DETECTADO
ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA
ACIDENTE QUEDA DE MESMO NIVEL - QUEDA DE MATERIAL OU EQUIPAMENTO
CALCADO DE SEGURANCA COM BIQUEIRA | CAPACETE DE SEGURANGCA
COLETE REFLETVO

Fonte: O autor.



Figura 15 - Cartilha - Riscos e EPI’s por funcdes 3
RISCOS E EPI'S POR FUNCOES

OPERACIONALIZAM PROJETOS DE INSTALACOES DE TUBULACOES, DEFINEM TRACADOS E DIMENSIONAM
TUBULAGCOES; ESPECIFICAM, QUANTIFICAM E INSPECIONAM MATERIAIS; PREPARAM LOCAIS PARA INSTALACOES,
REALIZAM PRE-MONTAGEM E INSTALAM TUBULACOES. REALIZAM TESTES OPERACIONAIS DE PRESSAO DE FLUIDOS E
TESTES DE ESTANQUEIDADE. PROTEGEM INSTALACOES E FAZEM MANUTENCOES EM EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS.

FiSICO RUIDO - GERADO POR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
QuiMico PRODUTO QUIMICO - COLA PARA PVC
BIOLOGICO NAO DETECTADO

ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA - TRABALHO MUITO TEMPO EM PE
ACIDENTE QUEDA DE MESMO NIVEL - QUEDA DE FERRAMENTAS

CALCADO DE SEGURANCA COM OCULOS DE SEGURANCA PROTETOR AUDITIVO -

BIQUEIRA INSERCAO
RESPIRADOR PFF2 MASCARA DE SOLDA | CREME DE PROTECAO DAS MAOS

PLANEJAM SERVICOS DE MANUTENCAO E INSTALACAO ELETROELETRONICA E REALIZAM MANUTENCOES PREVENTIVA,
PREDITIVA E CORRETIVA. INSTALAM SISTEMAS E COMPONENTES ELETROELETRONICOS E REALIZAM MEDICOES E
TESTES. ELABORAM DOCUMENTAGAO TECNICA E TRABALHAM EM CONFORMIDADE COM NORMAS E PROCEDIMENTOS
TECNICOS E DE QUALIDADE, SEGURANCA, HIGIENE, SAUDE E PRESERVAGCAO AMBIENTAL.

- RUIDO - GERADO POR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RADIACAO NAO IONIZANTE ( TRABALHO A CEU ABERTO)

QuiMico NAO DETECTADO

BIOLOGICO NAO DETECTADO

ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA- TRABALHO EM PE

QUEDA DE ALTURA - QUEDA DE MATERIAL OU EQUIPAMENTO -PROJECAO DE PARTICULAS - CHOQUE

ACIDENTE :

ELETRICO
CALGADO DE SEGURANCA SEM CAPACETE DE BCULOS DE SEGURANCA| ~ PROTETOR AUDITIVO -
BIQUEIRA SEGURANCA CONCHA
- CINTO DE SEGURANCA
LUVA DE VAQUETA LUV‘;:NSAOALTA TIPO PARAQUEDISTA RESPIRADOR PFF2

COM TALABARTE DUPLO

EM TRABALHOS EXTERNOS UTILIZAR PROTETOR SOLAR

DEVE POSSUIR TREINAMENTO DE NR 35 - TRABALHO EM ALTURA COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS, EM
CONFORMIDADE COM A NORMA E CONSTAR APTO. PARA TRABALHO EM ALTURA NO ASO(ATESTADO DE SAUDE
OCUPACIONAL) - DEVE RECEBER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE DE ACORDO COM A NR 16. - DEVE POSSUR
TREINAMENTO DE NR 10 COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS OU RECICLAGEM COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS

Fonte: O autor.



Figura 16 - Cartilha - Riscos e EPI’s por fun¢des 4

RISCOS E EPI'S POR FUNCOES

ASSENTAMENTO DE AZULEJOS, PAREDES DE ALVENARIA, TELHADOS; REALIZAR EXECUGAO HIDRAULICA, PINTURAS
BEM COMO CONSTRUCOES. REALIZAR OUTRAS ATIVIDADES CORRELATAS A FUNCAO.

e RUIDO - GERADO POR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
RADIAGAO NAO IONIZANTE ( TRABALHO A CEU ABERTO)
QuiMico MANIPULAGAO DE ARGAMASSAS
BIOLOGICO NAO DETECTADO
ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA- TRABALHO EM PE
ACIDENTE QUEDA DE ALTURA - QUEDA DE MATERIAL OU EQUIPAMENTO -PROJECAO DE PARTICULAS

CALGADO DE SEGURANGA COM CAPACETEDE  |GcuLos DE SEGURANCA|  PROTETORAUDTIVO -
BIQUERA SEGURANCA INSERGAO
CINTO DE SEGURANCA
LUVA DE VAQUETA LUVA NITRILICA TPO PARAQUEDISTA | RESPIRADOR SEW FACIAL
COM TALABARTE DUPLO

EM TRABALHOS EXTERNOS UTILIZAR PROTETOR SOLAR
DEVE POSSUIR TREINAMENTO DE NR 35 - TRABALHO EM ALTURA COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS, EM
CONFORMIDADE COM A NORMA E CONSTAR APTO. PARA TRABALHO EM ALTURA NO ASO(ATESTADO DE SAUDE
OCUPACIONAL)

RECEPCIONAM, CONFEREM E ARMAZENAN PRODUTOS E MATERIAIS EM ALMOXARIFADOS, ARMAZENS, SILOS E
DEPOSITOS. FAZEM OS LANCAMENTOS DA MOVIMENTAGAO DE ENTRADAS E SAIDAS E CONTROLAM OS ESTOQUES.
DISTRIBUEM PRODUTOS E MATERIAIS A SEREM EXPEDIDOS. ORGANIZAM O ALMOXARIFADO PARA FACILITAR A
MOVIMENTACAO DOS ITENS ARMAZENADOS E A ARMAZENAR.
Fisico RUIDO - GERADO PELO AMBIENTE
QuiMico NAO DETECTADO
BIOLOGICO NAO DETECTADO
ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA - LEVANTAMENTO E TRANSPORTE MANUAL DE PESO
ACIDENTE QUEDA DE MESMO NIVEL - QUEDA DE MATERIAL OU EQUIPAMENTO
CALCADO DE SEGURANGCA COM BIQUEIRA CAPACETE DE SEGURANGA

PREPARAM A CONFEC(}E\O DE ARMA(}ﬁES E ESTRUTURAS DE CONCRETO E DE CORPOS DE PROVA. CORTAM E
DOBRAM FERRAGENS DE LAJES. MONTAM E APLICAM ARMACOES DE FUNDACOES, PILARES E VIGAS. MOLDAM
CORPOS DE PROVA.

Fisico RUIDO - GERADO POR MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
QuiMICO NAO DETECTADO
BIOLOGICO NAO DETECTADO
ERGONOMICO POSTURA INADEQUADA - TRABALHO MUITO TEMPO EM PE
PERFURAGAO - CORTES - QUEDAS DE MESMO NIVEL - QUEDAS DE FERRAMENTAS - PROJECAO DE
R PARTICULAS

CALGADO DE SEGURANGA COM CAPACETEDE  |4cyLos DE SEGURANGA|  PROTETOR AUDITIVO -
BIQUEIRA SEGURANCA INSERCAQ
LUVA DE VAQUETA

Fonte: O autor.
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Figura 17 - Cartilha - Carpintaria 1

Fonte: O autor.




Figura 18 - Cartilha - Carpintaria 2
CARPINTARIA

As operagbes em maquinas e equipamentos necessarios a realizacéo da
atividade de carpintaria somente podem ser realizadas por trabalhador
qualificado nos termos desta NR.

OBRIGATORIEDADES PARA A SERRA CIRCULAR,
DE ACORDO COM ANR - 18

Fonte: O autor.
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Figura 19 - Cartilha - Riscos encontrados na carpintaria 1

CARPINTARIA
RISCOS ENCONTRADOS NA CARPINTARIA

: RISCQ FiSICO
RUIDO - RADIAGAO NAO IONIZANTE

RISCO QUiMICO
POEIRA

RISCO ERGONOMICO
POSTURA INADEQUADA

RISCO DE ACIDENTE

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA
RECOMENDADOS
i &8 @ ™\ § & e

PROTETOR CAPACETE PROTETOR OCULOS DE RESPIRADOR LUVA DE
AUDITIVO FACIAL PROTEGAO RASPA

-
— )
A— QUANDO NECESSARIO:
- PROTETOR SOLAR, CINTO PARAQUEDISTA
E TRAVA QUEDAS

CALCADO DE CONES,
SEGURANCA FITA ZEBRADA

Fonte: O autor.
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Figura 20 - Cartilha - Riscos encontrados na carpintaria 2

CARPINTARIA

SERRA CIRCULAR

Recomenda - se a instalagao de extintores, em locais onde ha a
probabilidade de incéndio.

Serras Circulares devem possuir aterramento elétrico, afim de evitar
possiveis choques elétricos.

MADEIRAS COM PREGOS

devem ter seus pregos retirados ou rebatidos, com o objetivo de evitar
possiveis acidentes

3Madeiras retiradas de servigos executados(formas e tapumes),

Fonte: O autor.
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Figura 21 - Cartilha - Capa - Organizacéo e limpeza

Fonte: O autor.




Figura 22 - Cartilha - Organizag@o e limpeza

ORGANIZACAO E LIMPEZA

P
2
P
P
P

O CANTEIRO ORGANIZADO PROPICIA:

Otimizagao dos trabalhos;

Reducao das distancias entre estocagem e emprego do material;

Redugéo dos fatores de risco de acidentes.

PARA O BOM APROVEITAMENTO DA AREA DOS
CANTEIROS, E IMPORTANTE:

Manter materiais armazenados em locais pré-estabelecidos, demarcados
e cobertos, quando necessario;

Desobstruir as vias de circulagdo, passagens e escadarias;

Coletar e remover regularmente entulhos e sobras de material, inclusive
das plataformas

Utilizar equipamentos mecanicos ou calhas fechadas, para a remogao
de entulhos em diferentes niveis

Evitar poeira excessiva e riscos de acidentes durante a remogéo.

Fonte: O autor.



Figura 23 - Cartilha - Riscos encontrados na organizacdo e limpeza 1

ORGANIZACAO E LIMPEZA

RISCOS ENCONTRADOS

% RISCO QUIMICO - POEIRA
ﬁ RISCO ERGONOMICO
9]

- RISCO DE ACIDENTE
~

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA

RECOMENDADOS

(U Y ¢

PROTETOR  CAPACETE PROTETOR  OCULOSDE  RESPIRADOR LUVADE

AUDITIVO FACIAL PROTEGAO RASPA
-
e
=
CALCADO DE CONES,
SEGURANCA FITA ZEBRADA

Fonte: O autor.
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Figura 24 - Cartilha - Riscos encontrados na organizagdo e limpeza 2

ORGANIZACAO E LIMPEZA
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apropriado para o seu acondicionamento.

A FALTA DE ORGANIZACAO NO AMBIENTE
DE TRABALHO PROPICIA

1 E recomendado que residuos de demolicdo e construcdo tenham um local

it 0
) N
i i
>/ 1\
ANIMAIS
PECONHENTOS DOENGAS
ACIDENTES

Fonte: O autor.
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Figura 25 - Cartilha - Capa - Pisos e desniveis

Fonte: O autor.




Figura 26 - Cartilha - Pisos e desniveis de acordo com a NR18 ¢ NR0O8
PISOS E DESNIVEIS
OBRIGATORIEDADES PARA PISOS E DESNIVEIS
DE ACORDO COM ANR -18 E NR- 08

Fonte: O autor.
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Figura 27 - Cartilha - Riscos encontrados em pisos e desniveis 1

PISOS E DESNIVEIS

RISCOS ENCONTRADOS

RISCO ERGONOMICO

- RISCO DE ACIDENTE

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL E COLETIVA
RECOMENDADOS
\l‘(l
P N
i &8 ™\ § & %

PROTETOR  CAPACETE PROTETOR OCULOS DE RESPIRADOR  LUVA DE
AUDITIVO FACIAL PROTECAO RASPA

-
—
A— QUANDO NECESSARIO:
— PROTETOR SOLAR, CINTO PARAQUEDISTA
E TRAVA QUEDAS

CALCADO DE CONES,
SEGURANCA FITA ZEBRADA

Fonte: O autor.
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Figura 28 - Cartilha - Riscos encontrados em pisos e desniveis 2

PISOS E DESNIVEIS
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= recomendado que o piso esteja sempre em boas condigoes,
afim de evitar possiveis quedas.

as normas vigentes de seguranca do trabalho.

: Z Locais com risco de queda devem ser sinalizados de acordo com
( ex.: fita zebrada, placas)

ABERTURA NO PISO
SEM PROTECAO

Fonte: O autor.
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Figura 29 - Cartilha - Riscos encontrados em pisos e desniveis 3

PISOS E DESNIVEIS

DE QUEDA
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Locais de passagem de trabalhadores devem possuir prote¢cao
contra quedas

PASSAGEM COM RISCO
'DE QUEDA

Fonte: O autor.
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Figura 30 - Cartilha - Capa - Equipamentos de grande porte

Fonte: O autor.




Figura 31 - Cartilha - Equipamentos de grande porte
EQUIPAMENTOS DE GRANDE PORTE

Nas operacdes com equipamentos pesados, devem ser
observadas as seguintes medidas de seguranca:

Fonte: O autor.
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Figura 32 - Cartilha - Riscos encontrados em equipamentos de grande porte 1

EQUIPAMENTOS DE GRANDE PORTE
RISCOS ENCONTRADOS

RISCO FiSICO - RUIDO

& RISCO QUIMICO

RISCO ERGONOMICO
o RISCO DE ACIDENTE

RECOMENDAGCOES PARA ATIVIDADES COM
EQUIPAMENTO DE GRANDE PORTE

R

PROIBIDO DAR CARONA POSSUIR |
ALARME DE RE
SOMENTE PESSOAS AUTORIZADAS, PROIBIDO O USO

CAPACITADAS PODEM OPERAR DE CELULAR

Fonte: O autor.



Figura 33 - Cartilha - Riscos encontrados em equipamentos de grande porte 2

EQUIPAMENTOS DE GRANDE PORTE

CAMINHAO SEM SINAL SONORO DE RE

Equipamentos de grande porte devem possuir alarme de ré, afim de
alertar qualquer pessoa que esteja transitando pelo local.

Fonte: O autor.
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Figura 34 - Cartilha - Capa - Distribui¢do de energia

Fonte: O autor.




Figura 35 - Cartilha - Distribuigdo de energia
DISTRIBUICAO DE ENERGIA

>
>
>
>
>
>

OBRIGATORIEDADES DE ACORDO COM ANR - 18

Fonte: O autor.

67



Figura 36 - Cartilha - Riscos encontrados em distribuicdo de energia 1

DISTRIBUICAO DE ENERGIA
RISCOS ENCONTRADOS

ﬂ RISCO FiSICO - RUIDO

RISCO ERGONOMICO

RISCO DE ACIDENTE

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL E COLETIVA
RECOMENDADOS

1Y ik~ A |

PROTETOR CAPACETE PROTETOR OCULOSDE RESPIRADOR LUVADE
AUDITIVO FACIAL PROTEGCAO ALTA TENSAO

VESTIMENTA CALCADO DE CONES,
PARA ALTA TENSAO SEGURANGA ELETRICISTA  FITA ZEBRADA

OUTRAS RECOMENDAGOES

COLABORADORES QUE REALIZAM SUAS ATIVIDADES EM ALTA TENSAO DEVEM POSSUIR

TREINAMENTO DE NR 10 COM CARGA HORARIA DE 40 HORAS, OU RECICLAGEM COM
CARGA HORARIA DE 20 HORAS.
COLABORADORES EXPOSTOS A ALTA TENSAO DEVEM RECEBER ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE DE ACORDO COM A NR 16 - ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS.

Fonte: O autor.



Figura 37 - Cartilha - Riscos encontrados em distribui¢do de energia 2

DISTRIBUICAO DE ENERGIA
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Os quadros de distribuicdo devem ser mantidos trancados, e seus
circutos identificados, evitando assim possiveis acidentes.

As instalagdes elétricas devem ser reparadas e inspecionadas de
forma a garantir a seguranga dos colaboradores.

FIACAO PASSANDO PELO FIACAO COM PARTES
PISO SEM PROTECAO VIVAS EXPOSTAS

Fonte: O autor.
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Figura 38 - Cartilha - Capa - Armazenamento de produtos perigosos

Fonte: O autor.
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Figura 39 - Cartilha - Armazenamento de produtos perigosos

ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS PERIGOSOS

Os materiais toxicos, corrosivos, inflamaveis ou explosivos devem ser

armazenados em locais:

>> Isolados e apropriados;
(local afastado do transito de trabalhadores)

Sinalizados;
>> (placas de adverténcia e perigo quanto a incéndio e explosdes)

Acesso permitido somente a pessoas devidamente autorizadas.
(Placa de acesso restrito)

RECOMENDAGOES DE LIQUIDOS E COMBUSTIVEIS
INFLAMAVEIS DE ACORDO COM A IT - 22 DO CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR DE MG

Nao devem ser armazenados nas proximidades de saidas, escadas ou
areas normalmente usadas para a saida ou passagem de pessoas.

PROTECAO POR EXTINTORES

Inferior a 5.000 1 1
De 5.000 a 10.000 2 1
De 10.000 a 20.000 4 408:C 2 aos.c
De 20.000 3 100.000 6 408:C 6 808:C
Acima de 100.000 8 408:C 8 808:C

Fonte: O autor.



Figura 40 - Cartilha - Riscos encontrados em armazenamento de produtos perigosos 1

ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS PERIGOSOS
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Fonte: O autor.



Figura 41 - Cartilha - Riscos encontrados em armazenamento de produtos perigosos 2

ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS PERIGOSOS
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MATERIAL INFLAMAVEL DEPOSITADO
!

Liquidos e combustiveis inflamaveis, devem estar armazenados
em local adequado, néo depositados diretamente no piso.

Devem possuir placas de adverténcia como:
“Acesso Restrito” e “ Materiais inflamaveis” e “Risco de explosao”.

Fonte: O autor.
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Figura 42 - Cartilha - Capa - Armacdes de ago

Fonte: O autor.




Figura 43 - Cartilha - Armagdes de ago
ARMACOES DE ACO

OBRIGATORIEDADES PARA ARMACOES DE ACO
DE ACORDO COM A NR - 18

Fonte: O autor.
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Figura 44 - Cartilha - Riscos encontrados em armagdes de aco 1

ARMACOES DE ACO
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Fonte: O autor.

76



Figura 45 - Cartilha - Riscos encontrados em armagdes de ago 2
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Fonte: O autor.



Figura 46 - Cartilha - Capa - Areas de vivéncia

Fonte: O autor.




Figura 47 - Cartilha - Dimensionamento das areas de vivéncia

DIMENSIONAMENTO PARA AS AREAS DE VIVENCIA

OBRIGATORIEDADES PARA AS AREAS DE VIVENCIA
DE ACORDO COM ANR - 18

Os canteiros de obras devem dispor de:

a) instalacdes sanitarias;

b) vestiario;

c) alojamento, quando necessario;

d) local de refeigoes;

e) cozinha, quando houver preparo de refei¢oes;

f) lavanderia, quando necessario;

g) area de lazer,

h) ambulatério, quando se tratar de frentes de trabalho com 50
(cinquenta) ou mais trabalhadores.

NOTA:

Quando houver trabalhadores alojados, é obrigatoria a existéncia de
alojamento, lavanderia e area de lazer.
As areas de vivéncia devem ser mantidas em perfeito estado de

conservacgao, higiene e limpeza.

A area do canteiro de obra deve ser dotada de iluminagc&do externa
adequada.

Nos canteiros de obras, inclusive nas areas de vivéncia, deve ser
previsto escoamento de aguas pluviais.

Fonte: O autor.
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Figura 48 - Cartilha - Refeitorio

REFEITORIO

Nos canteiros de obra € obrigatoria a existéncia de local

adequado para refei¢des.

O local para refeigdes deve:

a) ter paredes que permitam o isolamento durante as refeigdes;

b) ter piso de concreto, cimentado ou de outro material lavavel;

c) ter cobertura que proteja das REFEITORIOS intempéries;

d) ter capacidade para garantir o atendimento de todos os trabalhadores no
horario das refei¢des;

e) ter ventilacéo e iluminagéo natural e/ou artificial;

f) ter lavatorio instalado em suas proximidades ou no seu interior;

g) ter mesas com tampos lisos e lavaveis;

h) ter assentos em numero suficiente para atender aos usuarios;

i) ter dep6sito, com tampa, para detritos;

j) ndo estar situado em subsolos ou porées das edificagdes;

k) ndo ter comunicacao direta com as instalagées sanitarias;

) ter pé-direito minimo de 2,80m (dois metros e oitenta centimetros), ou
respeitando-se o que determina o Codigo de Obras do Municipio, da obra.

NOTAS:

Independentemente do numero de trabalhadores e da existéncia ou nao
de cozinha, em todo canteiro de obra deve haver local exclusivo para o
aquecimento de refeicbes, dotado de equipamento adequado e seguro
para o aquecimento.

E proibido preparar, aquecer e tomar refeicdes fora dos locais
estabelecidos neste subitem da NR 18.

Fonte: O autor.



Figura 49 - Cartilha - Exemplo de dimensionamento de um refeitorio

REFEITORIO

EXEMPLO DE DIMENSIONAMENTO DE UM REFEITORIO DE

ACORDO COM A NR 18:
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Fonte: O autor.



Figura 50 - Cartilha - Instalagdes sanitarias

INSTALACOES SANITARIAS

As instalagbes Sanitarias devem:

a) ser mantidas em perfeito estado de conservacao e higiene;

b) ter portas de acesso que impegam o devassamento e ser construidas
de modo a manter o resguardo conveniente;

c) ter paredes de material resistente e lavavel, podendo ser de madeira;
d) ter pisos impermeaveis, lavaveis e de acabamento antiderrapante;
e) nao se ligar diretamente com os locais destinados as refeigoes;

f) ser independente para homens e mulheres, quando necessario;

g) ter ventilagéo e iluminagéo adequadas;

h) ter instalacdes elétricas adequadamente protegidas;

i) ter pé-direito minimo de 2,50m (dois metros e cinqlienta centimetros),
ou respeitando-se o que determina o Codigo de Obras do Municipio da
obra;

j) estar situadas em locais de facil e seguro acesso, ndao sendo
permitido um deslocamento superior a 150 (cento e cinquenta) metros
do posto de trabalho aos gabinetes sanitarios, mictérios e lavatorios.

COMPONENTES DAS INSTALACOES SANITARIAS:

Chuveiros: Area minima de 0,80m? e altura minima de 2,10m deve ter
piso ante derrapante, suporte para sabonete e toalha para cada
chuveiro e tambem ser aterrado adequadamente quando o mesmo for
elétrico. (01 chuveiro para cada 10 trabalhadores)

Vasos sanitarios: Area minima de 1,0m?, divisérias de no minimo
1,80m de altura, possuir trincas internas, lixeira com tampa para o
papel usado sendo o fornecimento do papel obrigatério pelo
empregador. (01 vaso para cada grupo de 20 trabalhadores).

Mictorios: Devem ser individuais ou coletivos (tipo calha, quando
deste tipo a cada 60 cm equivale a um mictério individual), fixados a
uma altura maxima de 50 cm do piso. (01 mictdrio para cada grupo de
20 trabalhadores)

Lavatérios: Devem ser individuais ou coletivos (tipo calha, quando
deste tipo ter espagamento minimo entre torneiras de 60 cm), fixados
a uma altura de 90 cm e dispor de lixeira com tampa para papéis
utilizados, suporte para saboneteiras e papéis para secagem das
maos. (01 lavatério para cada grupo de 20 trabalhadores)

Fonte: O autor.



Figura 51 - Cartilha - Vestiario
VESTIARIOS

Todo canteiro de obra deve possuir vestiario para troca de roupa dos
trabalhadores que n&o residem no local.

A localizagao do vestiario deve ser proxima aos alojamentos e/ou a entrada
da obra, sem ligagao direta com o local destinado as refei¢des.

Os vestiarios devem:

a) ter paredes de alvenaria, madeira ou material equivalente;

b) ter pisos de concreto, cimentado, madeira ou material equivalente;

c) ter cobertura que proteja contra as intempéries;

d) ter area de ventilagdo correspondente a 1/10 (um décimo) de area do
piso;

e) ter iluminag&o natural e/ou artificial;

f) ter armarios individuais dotados de fechadura ou dispositivo com cadeado;
g) ter pé-direito minimo de 2,50m (dois metros e cinquenta centimetros), ou
respeitando-se o que determina o

Cdédigo de Obras do Municipio, da obra;

h) ser mantidos em perfeito estado de conservacgao, higiene e limpeza;

i) ter bancos em numero suficiente para atender aos usuarios, com largura
minima de 0,30m (trinta centimetros).

Fonte: O autor.



Figura 52 - Cartilha - Exemplo de dimensionamento das cabines sanitarias

CABINES SANITARIAS

EXEMPLO DE DIMENSIONAMENTO DAS CABINES SANITARIAS:
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Fonte: O autor.
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Figura 53 - Cartilha - Exemplo de dimensionamento dos vestiarios e chuveiros

VESTIARIOS
EXEMPLO DE DIMENSIONAMENTO DO VESTIARIO E CHUVEIROS
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Figura 54 - Cartilha - Referéncias 1
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6 LEVENTAMENTO DAS IRREGULARIDADES ENCONTRADAS NA OBRA DO
GALPAO PARA ARMAZENAGEM DE CAFE.

6.1 Carpintaria

Na area de Carpintaria foram identificadas 03 irregularidades, sendo uma delas a inexisténcia

de extintores de incéndio, visto que com o acumulo de p6 de madeira, qualquer fagulha

podera implicar em um principio de incéndio.

Figura 57 - Serra Circular sem aterramento elétrico

Fonte: O autor.

Figura 58 - Pregos na madeira sem ser retirado

Fonte: O autor.

6.2 Refeitorio

A segunda irregularidade identificada e
apresentada na figura ao lado, a serra circular
nao contém aterramento elétrico da carcaca
do motor, podendo assim gerar acidentes

derivados de choques elétricos.

Ja a terceira irregularidade, consiste na
desorganizagdo dos materiais, principalmente
madeiras com pregos expostos que nao sao
rebatidos ou retirados gerando o risco de
acidentes com perfuracdes e ainda doencas

como o tétano.

O refeitorio construido ndo comporta o total de trabalhadores que a empresa possui

durante o turno de trabalho, dessa maneira os proprios empregados improvisaram areas como

evidenciado nas figuras abaixo para realizarem as suas refei¢cdes. Devido a improvisagao essas
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areas nao possuem condi¢des de higiene, uma vez que até¢ as lixeiras sao improvisadas,

atraindo assim a presenca de animais e deixando constante mau cheiro.

Flgura 59 - Refeitorio 1rregular

Figura 60 - Lixeira improvisada

Fonte: O autor. Fonte: O autor.

Figura 61 - Local para as refei¢cdes Figura 62 - Trabalhadores realizando suas refei¢oes
inadequado em diversos locais da obra.

Fonte: O autor » R Fonte: O autor

6.3 Vestiario

Localizado no centro da obra o Vestiario forca os trabalhadores a transitarem dentro do
canteiro de obras entre maquinas e equipamentos para seu acesso, muitas vezes sem 0s
devidos equipamentos de prote¢cdo pois no inicio e no final dos turnos os empregados deixam

seus equipamentos guardados nos armarios. Os armarios se encontram de forma precaria,
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dessa maneira os trabalhadores nao fazem uso dos mesmos para guardar suas vestimentas e

pertences obrigando-os a utilizarem o contéiner do almoxarifado como o vestiario.

Figura 63 - Armarios irregulares. Figura 64 - Contéiner do almoxarifado usado como vestidrio.

S — /

Fonte: O autor

Fonte: O autor

6.4 Instalacdes sanitarias
Ja nas instalagdes sanitarias os gabinetes ndo sdo limpos com a devida frequéncia e
ndo possuem lixeiras adequadas, sendo utilizados sacos de lixo improvisados presos por

arame, estes ficam abertos, trazendo mau cheiro e desconforto nos banheiros.

Figura 65 - Lixeira do gabinete sanitario.

Fonte: O autor
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6.5 Aberturas no piso sem protecio

O canteiro de obras, devido ao grande volume de atividades que sdo desenvolvidas,
favorece com que aberturas no piso possam ficar abertas sem a devida protecdo como valas,

fundagdes, escavacdes em geral, possibilitando a queda acidental de trabalhadores.

Figura 66 - Abertura no piso sem protecao. Figura 67 - Abertura no piso sem protegao.

Fonte: O autor.

6.6 Pontas de vergalhiio desprotegidas

As estacas das fundagdes possuem pontas de vergalhdes expostas e desprotegidas,
oferecendo aos operarios o risco de ferimentos e perfuragdes e até mesmo a morte dos

trabalhadores em caso de queda.

Fig'ura 68 - Vergalhdes desprotegidos.

Fonte: O autor.
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6.7 Organizacio e limpeza

Devido a varios procedimentos as obras geram muitos residuos sendo eles de
constru¢do e demolicdo que devem ser acondicionados de forma que ndo oferecam risco de

ferimentos aos trabalhadores.

Figura 69 - Madeiras espalhadas na obra.

Fonte: O autor.

6.8 Terceiros e visitantes no canteiro

Terceiros e visitantes transitam na obra sem o uso dos equipamentos de protecao

individual como capacetes e botinas que sdo de uso obrigatdorio em canteiro de obras.

Figura 70 - Terceiro sem capacete.

Fonte: O autor.
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6.9 Equipamentos de grande porte

Algumas das méquinas de grande porte e caminhdes ndo possuem alerta sonoro de ré,
obrigatorio de acordo com a NR-18 no item 18.22.12, podendo ocasionar atropelamento e

acidentes no canteiro de obras.

Figura 71 - Caminhao sem sinal sonoro de ré.
b R ——,

Fonte: O autor.

6.10 Inflamaveis

O armazenamento de inflamaveis ¢ feito diretamente no piso, sem isolamento, sem
restricdo de acesso e sem controle do risco de incéndio através de extintores de incéndio,

oferecendo aos trabalhadores risco de incéndio e explosdo.

Figura 72 - Material inflamavel depositado de maneira incorreta.

Fonte: O autor.
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6.11 Distribuicdo de energia

Os quadros de energia sdo confeccionados de forma precaria, ndo possuindo tampa de
protecdo, os cabos de energia ficam desprotegidos e ndo possuem protecdo contra impactos de
objetos, favorecendo com que estes fiquem submersos em caso de chuva ou mesmo ser

friccionados por maquinas e equipamentos podendo gerar curtos circuitos.

Fonte: O autor.

Fonte: O autor.

Fonte: O autor
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6.12 Passagens desprotegidas

O canteiro possui locais de passagem que ndo possuem prote¢do contra quedas,

oferecendo em caso de desequilibrio a queda do trabalhador.

Figura 76 - Local de passagem com risco de queda

Sy

Figura 77 - Local de passagem com risco de queda.

3 #

Fonte: O autor. Fonte: O autor.
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7 RESULTADOS E DISCUSSOES

Visando a obten¢do de informagao necessaria para uma analise aprofundada do nivel
de conhecimento dos trabalhadores quanto as Normas Regulamentadoras, o questionario
aplicado permitiu uma visualizacdo da real situagcdo do Canteiro de Obras. O
acompanhamento realizado no periodo entre Fevereiro e Outubro de 2016 demonstrou um
elevado indice de irregularidades listadas a seguir: carpintaria, organizagdo e limpeza, pisos e
desniveis, equipamentos de grande porte, distribuicdo de energia, armazenamento de produtos
perigosos, armagoes de aco e areas de vivéncia. A principio foi levantado informacgdes para
analisar o nivel de conhecimento das NR’s por parte dos trabalhadores e terceiros envolvidos

na obra, dados que foram representados no grafico abaixo:

Grafico 2 - Nivel de Conhecimento dos trabalhadores sobre as NR's

Nivel de conhecimento dos trabalhadores
sobre as NR's

21% 17%

B Dominam
B Conhecem Superficialmente

M Desconhece

Fonte: O autor.

Pode-se visualizar que apenas 17% dos entrevistados dominam o tema, 62% deles conhecem
superficialmente e 21% ndo compreendem ou at¢é mesmo desconhecem as diretrizes
determinadas na NR. De acordo com um dos entrevistados “os trabalhadores deveriam ser
mais conscientizados quando a importancia de conhecer a NR”. Apesar da quantidade de
funcionarios que conhecem e dominam as NR’s, 69% deles ndo sabiam que a NR-18 fornece
diretrizes especificas para a Construgao Civil determinando requisitos para todas as areas do

canteiro de obra de acordo com o grafico a seguir:
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Grafico 3 - Trabalhadores que conhecem as diretrizes da NR-18

Trabalhadores que conhecem as diretrizes da
NR-18

B Conhecem

m Ndo Conhecem

Fonte: O autor.

A falta de conhecimento demonstrada pela pesquisa, gera consequentemente uma certa
dificuldade quanto a identificacdo das irregularidades recorrentes na obra. Dado que pode ser

visualizado no grafico abaixo:

Grafico 4 - Trabalhadores que possuem facilidade na identificagdo das Irregularidades

Quantidade de trabalhadores que possuem
facilidade na identificacao de Irregularidades

B Possui facilidade e relata aos responsaveis

1 Possui facilidade porém ndo relata aos
responsaveis

m Nao possui facilidade, mas quando identifica
relata aos responsaveis

N3o possui e ndo se preocupa aos responsaveis

Fonte: O autor.

Pode-se observar que 72% do total dos entrevistados ndao possuem facilidade na
identificacdo dos pontos de risco, onde 62% quando os percebem relatam aos responsaveis em

busca de solucdo e devido a falta de conscientizagdo 10% desse total ndo se importa com os
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riscos encontrados e suas resolugdes. Nenhum dos entrevistados que afirmaram possuir
facilidade na identificacao das irregularidades deixa de buscar sua resolugao.

Ap6s a aplicagdo da cartilha aos entrevistados, os mesmos foram questionados quanto
a facilidade de entendimento e contribui¢do das informacgodes 14 listadas ¢ de acordo com os
entrevistados “a cartilha esta bem ilustrada e os exemplos foram claros e objetivos,
contribuindo com a percepcdo dos riscos”, dessa maneira ajudando na correcdo € na
prevencao dos riscos recorrentes no canteiro de obras.

Como feedback, os trabalhadores identificaram pontos de melhorias para
conscientizacdo, treinamento ou até mesmo da Cartilha, sendo os dois pontos principais
listados abaixo:

1. Aplicar a cartilha juntamente com a integrag¢@o dos trabalhadores na obra

2. Criar programas de treinamento e conscientizagdo constantes
Apos demonstrar as irregularidades existentes no canteiro de obras e apresentacao da

cartilha orientativa, os empreiteiros e encarregados tomaram acao para resolu¢do das mesmas,

onde de inicio imediato algumas ja foram sanadas conforme relacionado abaixo.

7.1 Carpintaria

Na area da Carpintaria, foi instalado na serra circular de bancada o aterramento

elétrico necessario. Conforme imagem abaixo a auséncia de extintores foi resolvida.

Figura 78 - Carpintaria regularizada

Fone. O autor.
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7.2 Organizacio e Limpeza
Com maior organizagdo a obra se encontra com os materiais devidamente empilhados
e separados, todo entulho ¢ separado e depositado em cagambas para que ndo atrapalhem na

circulacdo dos trabalhadores e maquinas propiciando um local seguro de trabalho.

Figura 80 - Cagamba de entulho

i # :
Fonte: O autor. Fonte: O autor.

7.3 Pisos e Desniveis

As aberturas no piso possuem isolamento da area, também ndo encontra locais de

passagens com desniveis que oferecam risco de queda para os trabalhadores.

Figura 81 - Aberturas no piso com sinalizacdo

Fonte: O autor.
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7.4 Equipamentos de Grande Porte

Os equipamentos de grande porte como caminhdes e carregadeiras possuem
sinalizacdo sonora de ré, evitando assim possiveis acidentes de atropelamentos no canteiro de

obras.

Figura 82 - Maquinas com sinal sonoro Figura 83 - Maquinas com sinal sonoro

=

e ==

Fonte: O autor. v Fonte: O autor.

7.5 Distribuicao de Energia

Foram providenciados para os quadros de distribuicdo de energia fechamentos em
chapa de madeira plastificada para a protecdo do mesmo, e todas as travessias de fiagdes
sendo elas provisorias ou ndo, sao feitas dentro de condutores que sdao enterrados no solo,

evitando assim, impactos mecanicos ou riscos de quinas vivas expostas.

Figura 84 - Quadro de distribuicdo igura 85 - Fiacdo protegida
3 e o 2T e
/ L

fais

Fonte: O autor.
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7.6 Armacgoes de Ac¢o

As pontas de vergalhdes dispostas verticalmente possuem protegdo rigida para que se

evitem acidentes de perfuracao caso haja a queda de algum trabalhador.

Figura 86 - Pontas de vergalhdo protegidas

" By

Fonte: O autor.

7.7 Areas de Vivéncia

Foi construido um refeitorio que atende todos trabalhadores, evitando assim que os
mesmos tenham que almocar em diversos locais da obra, o refeitdrio estd de acordo com a NR
18 possuindo lavatorio para as maos, mesas com tampos lavaveis, lixeiras com tampas, piso
de concreto (material lavavel), cobertura, local adequado para o aquecimento das refeigdes e

bebedouros.

Figura 87 - Area dos lavaveis

Fonte: O autor. Fonte: O autor.
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Ja as cabines sanitarias adequadas e o vestiario ainda ndo foram executados, e segundo
os encarregados a preparacdo para que essas irregularidades sejam corrigidas vao ser

providenciadas.

7.8 Uso dos Equipamentos de Protecao

E vetado a permanéncia de qualquer pessoa no canteiro de obras sendo funcionario,
terceiro ou visitante sem o uso de EPI exigido pela NR 6. A administradora da obra os fornece
os EPIs para todos e cabe ao responsavel presente no canteiro fiscalizar quanto a utilizacao do

mesmao.

Figura 89 - Funcionario utilizando EPI

TSR - -2

s SN > s
Fonte: O autor.

7.9 Irregularidades néo corrigidas

As irregularidades relacionadas as Instalagdes Sanitarias e aos Vestiarios ndo foram
corrigidas até a data final da realizacdo do presente estudo, porém ja estavam sendo analisadas
para devidas providéncias. Ao que se refere ao armazenamento de Produtos Perigosos nao foi
necessario corre¢ao, uma vez que todos os recipientes foram retirados canteiro e armazenados

no galpdo da construtora administradora da obra.
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8 CONCLUSAO

O estudo buscou evidenciar a necessidade de manter um ambiente de trabalho seguro e
saudavel para os operarios e terceiros, com condi¢des de exercer as atividades sem risco. O
material levantado por meio da pesquisa de campo demonstra que ha uma necessidade de
conscientizacdo quanto aos riscos recorrentes, pois ¢ evidente o alto indice de acidentes no
setor da construgdo. Grande parte dos trabalhadores ndo possuem conhecimentos
significativos das Normas Regulamentadoras, sendo que os mesmos sdo os mais interessados
no que se diz respeito a segurancga na obra, dessa maneira pode-se afirmar que falta iniciativa
por parte dos empregadores em passar as informagdes e garantir um ambiente de trabalho
saudavel, permite que as irregularidades se tornem realidade no cotidiano dos trabalhadores.

A atividade do Responsavel Técnico pela seguranca no canteiro nao se limita no
planejamento da obra, mas também na fiscalizagdo constante das instalagdes e dos servigos a
serem executados, para que os mesmos se mantenham dentro dos requisitos exigidos pela NR-
18. E de responsabilidade dele também fornecer treinamentos e projetos de conscientizagdo
aos empregados, fixando a importancia e a necessidade da utilizacdo correta e segura dos
equipamentos € maquinarios. No canteiro de obra estudado existem Responsaveis Técnicos,
porém os mesmos ndo realizam os controles necessarios para evitar e eliminar os riscos do
ambiente de trabalho.

A cartilha desenvolvida para realizagdo do proposto pelo estudo foi de grande valia na
busca das melhorias, pois levou informagdes aos encarregados e operarios utilizando
irregularidades identificadas na propria obra facilitando a visualizag@o e o entendimento por
parte de todos, melhorando assim a percep¢do quanto aos riscos. A Cartilha permitiu que os
Responsaveis pelo canteiro tomassem agdo corretiva para as irregularidades e agdes

preventivas para futuras obras.
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Caro respondente, 0 questionario abaixo faz parte de uma pesquisa académica, com unica e exclusiva finalidade
académico-cientifica. O nome da empresa e do respondente nio serdo identificados. O questionario é composto de 06
perguntas, sendo o objetivo apontar as vantagens e os beneficios da Cartilha Orientativa para o Canteiro de Obras.

UESTIONARIO

Qual seu nivel de conhecimento sobre as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho?

O Conhego
[ Conhego superficialmente
[ Desconhego

Vocé tem conhecimento que a NR-18 fornece diretrizes para a industria para a Construgdo Civil, determinando
requisitos para todas as areas do canteiro de obra?

O sim
O Nao

Vocé consegue identificar as irregularidades existentes no seu ambiente de trabalho facilmente? Vocé busca corrigi-
las?

[ sim e informo aos responsaveis

O sim, mas ndo informo aos responsaveis

O N&o, mas quando identifico informo aos responsaveis
O N3o e quando identifico ndo me preocupo

Responder apos leitura da Cartilha Orientativa:

Na sua opinido a Cartilha Orientativa apresentada pode contribuir para a corre¢do das irregularidades no canteiro
de obras e evitar que as mesmas voltem a ocorrer em futuras obras?

O sim
O N&o

A Cartilha esta de facil entendimento? Na sua opinido qual ponto pode ser melhorado em relagdo a Cartilha?
Resposta:

Com todas as diretrizes da NR-18 por qual motivo voce acredita que ainda existem irregularidades nos canteiros de
obras?
Resposta:




